Zatacznik do Uchwatly Nr 40/VI/11
Rady Gminy Stara Biata
z dnia 26 maja 2011 r.

Statut
Gminnego OSrodka Kultury i Sportu w Starej Bialej
z/s w Bialej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Starej Bialej z/s w Bialej jest samorzadowa instytucja kultury,
ktorej podstawowym celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej, a takze
promocja Gminy Stara Biata.

2. Siedziba Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Starej Biatej jest budynek Urzedu Gminy Stara Biata
potozony w Biatlej przy ul. Jana Kazimierza 1.

3. Organizatorem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu jest Gmina Stara Biata.
4. Nazwa uzywana na pieczatce podtuznej brzmi:
Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Starej Biatej z/s w Bialej
09-411 Biata, ul. Jana Kazimierza 1
pow. ptocki, woj. mazowieckie

5. Gminny Osrodek Kultury i Sportu uzyskuje osobowos$¢ prawna i moze rozpocza¢ dziatalnos¢ z chwila wpisu
do rejestru gminnych instytucji kultury prowadzonego przez Wojta Gminy Stara Biata.

6. W ramach Gminnego O$rodka Kultury i Sportu funkcjonuja:
1) Gminna Orkiestra Dg¢ta;
2) Swietlice wiejskie majace siedzibe na terenie Gminy Stara Biata;
3) Zespot urzadzen sportowych w Nowych Proboszczewicach;
4) Orlik i boisko pitkarskie w Maszewie Duzym;
5) Boiska wiejskie i gminne urzadzenia sportowo-rekreacyjne.
§ 2. Gminny Osrodek Kultury i Sportu, zwany dalej "Osrodkiem" dziata na podstawie:

1. Ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pdzn. zm.).

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.).
4. Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 z pdzn. zm.).

5. Aktu zalozycielskiego.

6. Niniejszego Statutu.

§ 3. Terenem dziatania Gminnego Osrodka Kultury i Sportu jest Gmina Stara Biata.

§ 4. 1. Gminny Os$rodek Kultury i Sportu moze wspotdziata¢ z innymi instytucjami kultury oraz organizowac
imprezy artystyczne, kulturalne, sportowe i promocyjne takze poza obszarem Gminy Stara Biata.

2. W ramach wspotpracy i wymiany z innymi podmiotami Gminny O$rodek Kultury i Sportu moze dziata¢
takze za granica.
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§ 5. Nadzor nad organizacja i funkcjonowaniem Gminnego O$rodka Kultury i Sportu w zakresie okreslonym
przepisami prawa sprawuje Wojt Gminy Stara Biata.

Rozdzial 2.
Cel i zakres dzialania

§ 6. Celem dziatania Gminnego O$rodka Kultury i Sportu jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci
kulturalnej, sportowej irekreacyjnej rozwijajacej i zaspakajajacej potrzeby ludnosci oraz upowszechnianie
iochrona oraz promocja kultury w kraju iza granica oraz utrwalanie irozwijanie zainteresowan kulturalno-
sportowych spoleczenstwa.

§ 7. 1. Do podstawowych dziatan Osrodka nalezy, w szczeg6lnosci:
1) organizowanie roznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke;
2) stwarzanie warunkow dla amatorskiego ruchu artystycznego, kot i klubow zainteresowan, sekcji i zespotow;

3) organizowanie spektakli, koncertéw, przegladow, wystaw, odczytow, warsztatow, szkolen, festiwali, turniejow
iinnych imprez artystycznych oraz rekreacyjnych, okoliczno$ciowych, rodzinnych i obrzgdowych o zasiggu
lokalnym, krajowym i migdzynarodowym,;

4) prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej i promocyjnej;

5) koordynowanie dzialalnosci na terenie dziatania OsSrodka w zakresie organizacji imprez kulturalnych
i rekreacyjnych, w tym popularyzacji waloréw rekreacji ruchowe;j;

6) nadzorowanie i organizowanie dziatalnosci rozrywkowo-rekreacyjnej;

7) prowadzenie wspotpracy i wymiany kulturalne;j;

8) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, w tym estradowej;

9) prowadzenie dzialalno$ci w zakresie upowszechniania kultury;

10) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru a takze rekodzieta ludowego i artystycznego;
11) wspotpraca na rzecz kultury z instytucjami, stowarzyszeniami, tworcami indywidualnymi;

12) udzielanie doradztwa, pomocy merytorycznej iorganizacyjnej instytucjom o$wiatowym, organizacjom,
stowarzyszeniom zainteresowanym dziatalnoscia kulturalna;

13) organizowanie wystawiennictwa i spotkan z twércami kultury;

14) organizowanie form wypoczynku i rozrywki, m.in.: zabawy taneczne, festyny i turnieje rekreacyjne;

15) prowadzenie dziatalnosci w zakresie tworzenia warunkow do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego;
16) rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych mieszkancéw Gminy Stara Biata;
17) organizowanie zaj¢¢, zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych;

18) administrowanie powierzonymi obiektami i przydzielonym mieniem oraz utrzymywanie i udostepnianie bazy
kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zadania wymienione w ust. 1, Osrodek realizuje w szczegoInos$ci poprzez:

1) organizowanie  imprez  kulturalnych o zasiggu lokalnym, ponadlokalnym i migdzynarodowym,
w szczegolnosci: wystaw, odczytow, prelekcji, wieczorkow, konferencji, zebran, spotkan dyskusyjnych, zabaw
tanecznych, festynow, loterii, aukcji;

2) organizowanie imprez amatorskiego ruchu artystycznego, w szczegoélnosci koncertow, przegladow, festiwali,
konkursoéw, spotkan, prezentacji, recitali i innych form;

3) organizowanie imprez estradowych i artystycznych z udziatem artystow profesjonalnych;
4) prowadzenie wspolpracy i wymiany kulturalnej;

5) prowadzenie dzialalno$ci w zakresie upowszechniania kultury;

6) tworzenie warunkoéw dla rozwoju folkloru a takze rekodzieta ludowego i artystycznego;

7) wspotpraca na rzecz kultury z instytucjami, stowarzyszeniami, tworcami indywidualnymi;
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8) udzielanie doradztwa, pomocy merytorycznej iorganizacyjnej instytucjom o$wiatowym, organizacjom,
stowarzyszeniom zainteresowanym dziatalnoscia kulturalna;

9) organizowanie wystawiennictwa i spotkan z tworcami kultury;
10) wspieranie i promocja orkiestry dgtej;

11) wspieranie imprez i amatorskiego ruchu artystycznego , w tym w kotach gospodyn wiejskich, ochotniczych
strazach pozarnych, radach soteckich;

12) organizowanie form wypoczynku i rozrywki, m.in.: zabawy taneczne, festyny i turnieje rekreacyjne;

13) rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych i sportowych mieszkancow Gminy Stara
Biala;

14) dbatos¢ o miejsca i pomniki pamigci narodowej, w tym organizacja rocznic izapewnienie im nalezytej
oprawy artystycznej;

15) organizowanie zaje¢é, zawodow i1 imprez sportowo-rekreacyjnych;
16) organizowanie zbiorowych wyjazdéw na wazne wydarzenia kulturalne;
17) prowadzenie edukacji kulturalne;j;

18) wspotpraca ze szkotami funkcjonujacymi na terenie Gminy Stara Biata, z Gminna Biblioteka Publiczng i z
innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy w zakresie rozwoju kultury, sportu i turystyki;

19) prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej w $wietlicach wiejskich;

20) administrowanie powierzonymi obiektami i przydzielonym mieniem oraz utrzymywanie i udostgpnianie bazy
kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 8. Osrodek prowadzi rowniez dziatalno$¢ inng niz kulturalna, m.in. w zakresie:
1) tworzenia warunkow do wypoczynku, turystyki, rekreacji i rozrywki, m.in. poprzez:
a) organizowanie imprez turystyczno-krajoznawczych,
b) organizowanie wycieczek, rajdéw pieszych i rowerowych,
¢) tworzenie form aktywnosci krajoznawczo-turystycznej,
d) organizowanie zaje¢ o tematyce krajoznawczo-turystycznej,

e) wspélpracg z organizacjami, stowarzyszeniami krajoznawczo-turystycznymi iklubami sportowymi
dzialajacymi na terenie Gminy Stara Biata, w kraju oraz za granica;

2) organizowania turniejow i imprez sportowo-rekreacyjnych, m.in. poprzez:
a) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych,
b) organizowanie zaj¢é sportowych, rekreacyjnych oraz zakup sprzetu do prowadzenia tych zajgc,
¢) zapewnienie kadry instruktoréw i trenerow,

d) udostegpnianie stadionu do prowadzenia zaj¢¢ oraz imprez organizowanych przez rdézne organizacje, grupy
samoistnie zorganizowane oraz grupy zorganizowane;

3) promocji jednostki i Gminy Stara Biata, m.in. poprzez:

a) organizowanie koncertdéw poza terenem Gminy dla zespolow amatorskiego ruchu artystycznego i grup
sportowych,

b) dystrybucje wydawnictw i sprzedaz wyrobow artystycznych i innych artykutow promujacych Gming.

4) s$wiadczenia ushug najmu idzierzawy skladnikéw majatkowych m.in.: wynajem sal, pomieszczen
i posiadanych terenéw iurzadzen na cele sportowo-rekreacyjne oraz na dorazne potrzeby osob fizycznych lub
organizacji spotecznych;

5) prowadzenia innej dziatalnos$ci, pozwalajacej na wspomaganie realizacji celow statutowych.

§ 9. 1. Osrodek moze, na mocy umow i porozumien, wspolpracowac z organizacjami spotecznymi, osobami
fizycznymi, stowarzyszeniami i fundacjami oraz innymi instytucjami w zakresie dziatalno$ci statutowe;.
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2. Realizujac dziatalno$¢ okreslona w ust. 1 Osrodek moze, w szczegdlnosci:
1) zatrudnia¢ tworcow, wykonawcow oraz innych specjalistow;

2) wspotdziata¢ z organizacjami spotecznymi dziatajacymi w dziedzinie kultury, instytucjami kulturalnymi,
o$wiatowymi i1 sportowymi, fundacjami oraz organizatorami festiwali, konkursow i innych przedsigwzigc;

3) organizowac¢ kursy, seminaria, warsztaty i wystawy lub w nich uczestniczy¢;
4) organizowac dziatalno$¢ artystyczna i sportowa.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 10. 1. Gminnym Os$rodkiem Kultury i Sportu zarzadza Dyrektor, ktory kieruje jego dzialalnoscia
ireprezentuje na zewnatrz, atakze odpowiada za prawidtowa realizacje dzialalno$ci statutowej, wiasciwe
gospodarowanie mieniem i srodkami finansowymi instytucji.

2. Dyrektora powotuje i odwoluje Wojt Gminy Stara Biata.

3. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy realizacja celow i zadan Osrodka poprzez:
1) planowanie i kierowanie dziatalno$cia merytoryczna Osrodka;
2) dobdr 1 wykorzystanie kadry;

3) zawieranie irozwiazywanie uméw o pracg z pracownikami oraz wykonywanie innych czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec pracownikow Osrodka;

4) zarzadzanie majatkiem O$rodka i jego zagospodarowaniem;
5) wydawanie w obowiazujacym trybie regulaminow i zarzadzen;
6) sprawowanie ogdlnego nadzoru nad kontrola wewngtrzna;

7) przedstawianie Organizatorowi 1iinnym wlasciwym instytucjom plandéw rzeczowych 1 finansowych,
sprawozdan oraz wnioskéw inwestycyjnych;

8) sktadanie o§wiadczen woli w imieniu Os$rodka, w tym zawieranie umow.

4. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora sprawuje Wojt Gminy Stara Biata. Jest on
réwniez zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury i Sportu.

§ 11. 1. Osrodek jest zaktadem pracy w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy i zatrudnia pracownikow z zakresu
rozwoju i upowszechniania kultury, kultury fizycznej i rekreacji oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Szczegodtowa organizacj¢ Os$rodka okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

3. Organizacjg, porzadek w procesie pracy oraz zwigzane ztym prawa iobowiazki zakladu pracy
i pracownikow okresla Regulamin Pracy Os$rodka.

§ 12. Bezposredni i biezacy nadzor nad Osrodkiem sprawuje Wojt Gminy Stara Biala.

§ 13. Osrodek prowadzi swoja dziatalno$¢ w siedzibie, w budynkach ina terenach wymienionych w § 1 ust.
6 oraz innych obiektach i nieruchomosciach przekazanych lub nabytych.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 14. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach dotyczacych samorzadowych instytucji kultury.

2. Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow, kierujac sig
zasadami efektywnego wykorzystania.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora,
z uwzglednieniem wysokos$ci rocznej dotacji.

4. Plan finansowy, o ktorym mowa w ust. 2 zawiera w miare potrzeb: plan ushug, plan przychodow i kosztow,
plan remontow i konserwacji sSrodkdow trwalych oraz plan inwestycji.
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5. Roczne sprawozdanie z dziatalno$ci merytoryczno-finansowej Osrodka sporzadzane w oparciu o odrgbne
przepisy podlega zatwierdzeniu przez rad¢ Gminy Stara Biala.

6. Szczegotowe zasady prowadzenia rachunkowosci 1 gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
7. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.

§ 15. 1. Dzialalno§¢ Gminnego Osrodka Kultury i Sportu finansowana jest z budzetu organizatora, ktory
zapewnia instytucji kultury $rodki niezbg¢dne do prowadzenia dziatalno$ci oraz do utrzymania obiektow, w ktorych

ta dziatalno$¢ jest prowadzona.
2. Dzialalno$¢ Osrodka finansowana jest rowniez z:
1) wptywéw z dziatalnos$ci statutowej;
2) innych dotacji;
3) srodkow otrzymanych od osob fizycznych i prawnych;
4) wptywow uzyskanych z najmu, dzierzawy i sprzedazy sktadnikow majatkowych;
5) sprzedazy wydawnictw i publikacji;
6) innych zrodet.
3. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno§¢ wg ogdlnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
4. Dochody ze swojej dzialalno$ci moga by¢ przeznaczone wylacznie na realizacjg zadan statutowych.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe
§ 16. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ustaw, o ktéorych mowa
w§ 2.
§ 17. Gminny Osrodek Kultury iSportu prowadzi iprzechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 18. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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