Podpisany przez:

Sawomir Stanisaw Wawrzyski; Wajt ;Gmina Stara Biaa

dnia 1 lipca 2022 r.

ZARZADZENIE NR 66.2022
WOJTA GMINY STARA BIALA

z dnia 1 lipca 2022 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Wiadyslawa Stanislawa Reymonta w Maszewie Duzym

Na podstawie art. 63 ust. 1i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.) i § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa
Stanistawa Reymonta w Maszewie Duzym.

§ 2. Konkurs przeprowadzony zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

§ 3. 1. Ogtoszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowe]
im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w Maszewie Duzym stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Ogloszenie o konkursie podlega zamieszczeniu na:
1) tablicy ogloszen i stronie internetowej Urzedu Gminy Stara Biata - https://www.starabiala.pl/,
2) na tablicach ogloszef szkét i przedszkoli prowadzonych przez Gming Stara Biata.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgeznik do zarzadzenia Nr 66.2022
Wéjta Gminy Stara Biala
z dnia 1 lipca 2022 1.

Wojt Gminy Stara Biala, 09-411 Biala, ul. Jana Kazimierza 1
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Szkoly Podstawowej im. Wladystawa Stanistawa Reymonta w Maszewie Duzym

ul. Szkolna 14, 09-400 Maszewo Duze, pow. plocki, woj. mazowieckie.

1. Do konkursu moze przystapié¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone w § 1 lub § 2 lub § 6 lub
§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 2021 r. poz. 1449).

2. Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkolty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 2021 r. poz. 1428), oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdgce;
nauczycielem,

3) os$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajagcego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego,
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7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo Iub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633 r. oraz 2022 r. poz. 637 i 1076) -
w przypadku kandydata urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.,

12) w przypadku nauczyciela - po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - poswiadczona przez kandydata za zgodno$c
z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574),

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

3. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 4-7, 121 13.

4.Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do  postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub  innego  dokumentu  potwierdzajacego  jego  tozsamo$¢  oraz  posiadane
obywatelstwo.

5. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
kontaktowego oraz dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Maszewie Duiym ul. Stkolna 14, 09-400 Maszewo Dute”
w terminie do dnia 15 lipca 2022 r. (piatek) do godziny 15.00 na adres: Urzad Gminy Stara Biala,
ul. Jana Kazimierza 1, 09-411 Biala - pokéj nr 22.

6. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Stara Biala.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Biata, dnia 1 lipca 2022 1.
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KLAUZULA INFORMACYJINA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH

OSOBOWYCH W ZWIAZKU Z PRZYSTAPIENIEM DO KONKURSU NA STANOWISKO

DYREKTORA PLACOWKI OSWIATOWE]

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE.L.
z2016 1. Nr 119, s.1), dalej ,,RODO”, informujg, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Stara Biata z siedzibag w Bialej,
ul. Jana Kazimierza 1, 09-411 Biala. Z administratorem mozna kontaktowaé si¢ pisemnie na adres
siedziby, za posrednictwem adresu e-mail: gmina@starabiala.pl oraz telefonicznie pod numerem
24 366-87-10.
Administrator wyznaczy! inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowa¢ si¢ we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych podczas postepowania
konkursowego na kandydata na stanowisko dyrektora szkoly oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych za posrednictwem adresu e-mail: iod@starabiala.pl, telefonicznie pod
numerem (24) 366-87-20 lub pisemnie na adres siedziby administratora.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa Stanistaw Reymonta w Maszewie Duzym, w
szczegblnosci w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji oraz zdolnoéci i umiejgtnosci potrzebnych do pracy
na stanowisku dyrektora, na ktore Pani/Pan sktada oferte, jak réwniez w celu wybrania odpowiedniej
osoby na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wladystawa Stanistaw Reymonta w Maszewie
Duzym.
Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych s3:
a) art. 22! Kodeksu pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.);
b) art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn.
zm.);
c) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki, trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 22021 r. poz. 1428);
d) art. 6 ust.1 lit. a, c RODO;
e) art. 6 ust. 1 lit. f RODO - Administrator ma uzasadniony interes w tym, aby sprawdzi¢ czy
Pani/Pan spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu o konkursie i czy jest Pani/Pan odpowiednia
osoba na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wiadystawa Stanistaw Reymonta w
Maszewie Duzym.
Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust.1 RODO (szczegélne kategorie
danych osobowych) konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO),
ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
W zwiagzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastepujgce prawa:
prawo dostepu do danych osobowych; prawo zadania ich sprostowania/poprawienia, prawo zadania
usuniecia danych osobowych, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej
przed jej cofnigciem, prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo wyrazenia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.



7.
8.

10.

11.

Pani/Pana dane osobowe bgdg przekazane komisji konkursowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane od momentu zakonczenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty przez okres 2 miesiecy. W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie wyloniony
zaden kandydat na stanowisko dyrektora lub gdy Pani/Pan nie zostanie wyloniona/y jako kandydat na
stanowisko dyrektora Pani/Pana dane, po uplywie 2 miesiecy od momentu zakonczenia konkursu,
zostang zniszczone. Dane osoby, kt6rej zostanie powierzone stanowisko dyrektora beda przetwarzane
i przechowywane przez okres wynikajgcy z przepiséw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych zawartych w ogloszeniu o konkursie na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wladystawa Stanistaw Reymonta w Maszewie Duzym jest
obowigzkowe. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu
w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest
dobrowolne.

Jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO
przystuguje Pani/Panu uprawnienie do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urz¢du
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie begda podlegaé
profilowaniu oraz nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji migdzynarodowych.

Zapoznatam(-emy) si¢ z tresciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujg w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

miejscowos¢, data

podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie



