ZARZADZENIE NR 55.2024
WOJTA GMINY STARA BIALA

z dnia 29 maja 2024 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownika i zastepcy kierownika

jednostki budzetowej gminy

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r . o pracownikach samorzagdowych (Dz.U.
72022 r. poz. 530 z pozn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okreslam maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownika i zastgpcy kierownika jednostki
budzetowej Gminy Stara Biata — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Stara Biata.

§ 2. 1. Wynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje tacznie nastepujace sktadniki:
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek za wieloletnig prace,
3) dodatek funkcyjny.
2. Wynagrodzenie okreslone w § 1 nie obejmuje:
1) dodatku specjalnego,
2) nagrody jubileuszowej,
3) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
4) jednorazowej odprawy w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytulu niezdolnos$ci do pracy,

5) pozostatych niewymienionych szczegotowo $wiadczen zwigzanych z pracg, w tym wynagrodzenia za
kierowanie badz udziat w projektach finansowanych ze srodkow pozabudzetowych.

§ 3. Kwota maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownika wymienionego w § 1 nie moze
przekroczy¢ kwoty 14 000,00 zt (stownie: czternascie tysiecy zt), a zastepcy kierownika wymienionego w § 1
nie moze przekroczy¢ kwoty 12 300,00 zt (dwanascie tysigcy trzysta zt) .

§ 4. Osobom wymienionym w § 1 ustalam maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalne stawki dodatku funkcyjnego w nastepujacej wysokosci:

L.p. Stanowisko Maksymalny poziom Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego
(w zlotych) (w zlotych)
1. Kierownik jednostki 10000 2000
2. Zastgpca kierownika jednostki 9000 1500

§ 5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.).

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 81.2023 W¢jta Gminy Stara Biata z dnia 11 wrze$nia 2023 r. w sprawie
okreslenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia kierownika 1 zastepcy kierownika jednostki
budzetowej gminy.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy, Skarbnikowi Gminy oraz Kierownikowi
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Stara Biala.
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§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2024 r.

Wojt

Stawomir Wawrzynski
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