Projekt

UCHWALA NR........ccecveuunee
RADY GMINY STARA BIALA

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
na 2016 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1515) oraz art. 4" ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015r. poz. 1286 i poz.1916) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2016 rok, ktory
stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy.
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Zatacznik do Uchwaty Nr ...................
Rady Gminy Stara Biata

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH DLA GMINY STARA BIALA
NA 2016 ROK

I. Wprowadzenie

Gmina Stara Biala na mocy ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 r. poz. 1286) ma obowigzek corocznego uchwalania
programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, okreslajacego obszary, w jakich
podejmowane beda dziatania.

Przepisy lokalne dotyczace wykonywania zadan okreslonych w ustawie o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi:

1) Uchwata Nr 60/V1/2015 Rady Gminy Stara Biata z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie ustalenia liczby punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5 % alkoholu (z wyjatkiem piwa), przeznaczonych
do spozycia poza miejscem sprzedazy, jak 1 w miejscu sprzedazy oraz zasad usytuowania miejsc sprzedazy
i podawania napojow alkoholowych na terenie Gminy Stara Biala,

2) Zarzadzenie Nr 57.2015 Wojta Gminy Stara Biala z dnia 22 lipca 2015 r. w sprawie powotania Gminne;j
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

3) Regulamin Pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (zalacznik nr 1
do ww. Zarzadzenia)

Przy opracowaniu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na 2016 r. uwzglednione =zostaly wskazowki wynikajace z ,, Rekomendacji do realizowania
i finansowania gminnych programow profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych
w 2016 roku” Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Adresatami programu sa w szczego6lnosci:
1) konsumenci alkoholu,
2) osoby pijace nadmiernie, w tym uzaleznione od alkoholu,
3) rodziny 0s6b z problemem alkoholowym,
4) dzieci i mtodziez szkolna.

Gmina realizuje zadania z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych przy
wspoblpracy:

- Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

- Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
- jednostek o$wiatowych,

- Komisariatu Policji.

II. Cele i zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Stara Biala w 2016 roku.

Cele i zadania okreslone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w 2016 r. sa dostosowane do potrzeb lokalnych oraz zgodne z ustawa o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Sformulowano je, uwzgledniajac dotychczasowe doswiadczenia zwigzane
z realizacjg Programu w latach ubiegtych.

Id: 36E2313F-E271-469B-87F5-4FSAFB4AECCA. Projekt Strona 1



Glownym celem programu jest =zapobieganie powstawaniu nowych probleméw zwigzanych
z piciem i naduzywaniem alkoholu na terenie Gminy Stara Biata oraz zwigkszenie skuteczno$ci oddziatywan
w zakresie profilaktyki problemow alkoholowych.

Cele strategiczne w tym zakresie to:
1. Wspieranie rozwoju programow i dziatan profilaktycznych skierowanych do dzieci i mlodziezy.
2. Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzicow, nauczycieli i pedagogow.

3. Upowszechnianie metod edukacji publicznej podnoszacych wiedz¢ o szkodliwosci naduzywania alkoholu
oraz mozliwos$ciach uzyskania wsparcia.

4. Organizowanie warunkow pierwszego kontaktu dla 0os6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych.
5. Wzmacnianie kompetencji zawodowych realizatoréw gminnego Programu.

6. Wspieranie dzialan zapewniajacych utrzymanie abstynencji oraz dzialan zwigzanych z reintegracja spoteczng
0s6Ob uzaleznionych od alkoholu.

7. Wspieranie i udzielanie pomocy instytucjom i organizacjom prowadzacym dzialalno$¢ profilaktyczng
poprzez organizowanie réznorodnych form pracy edukacyjnej, opiekunczo-wychowawczej, aktywizujace;j,
w szczegolnosci wsrdd dzieci i mtodziezy oraz w rodzinach.

8. Zwigkszenie skuteczno$ci podejmowanych dzialah kontrolnych 1 interwencyjnych w stosunku
do podmiotow prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych.

9. Opracowanie diagnozy problemoéw alkoholowych.
10. Wspieranie alternatywnych metod spedzania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2016 rok okresla ogdlne
zatozenia organizacyjne i formy dziatania stuzace osiggnieciu powyzszych celow.

W ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wymagane bedzie
ztozenie przez autorow i wykonawcow kazdorazowo szczegdtowych programow profilaktycznych do realizacji,
ktore wdrazane beda po przedstawieniu pozytywnej opinii Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Stara Biala.

ZADANIA I SPOSOB ICH REALIZACJI
Zadanie 1

Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych
od alkoholu oraz udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje problem uzaleznien oraz przemoc
w rodzinie.

Dzialania:
1. Organizowanie warunkow pierwszego kontaktu dla 0s6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych
oraz dla oséb doznajacych przemocy domowej, poprzez prowadzenie Punktéw Konsultacyjnych;
2. Finansowanie badan wykonywanych przez biegtych sagdowych w celu wydania opinii

w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zaktadu lecznictwa odwykowego wobec 0sob
spetiajacych przestanki art. 24 ustawy.

3. Optacanie kosztow postgpowania sagdowego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu w stosunku
do o0sdb, ktore maja by¢ zobowiazane do leczenia odwykowego sadownie.

4. Wspotudziat w finansowaniu dziatan terapeutycznych prowadzonych przez Catodobowy Oddziat Terapii
Uzaleznien od Alkoholu w Gostyninie.

W 2016 r. swoja dziatalnos¢ beda kontynuowaly Punkty Konsultacyjne w Bialej i w Starych
Proboszczewicach, $wiadczace ustugi terapeutyczne dla oso6b dotknietych problemem alkoholowym oraz
Gabinet psychologiczny w Bialej, $wiadczacy podstawowg opieke psychologiczng osobom uzalezniony
1 wspotluzaleznionym.
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Osoby pracujace w Punkcie Konsultacyjnym i Gabinecie psychologicznym posiadaja kwalifikacje
z zakresu terapii uzaleznien i przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

1. Dzialalno$éPunktow konsultacyjnych i Gabinetu psychologicznego skierowana jest do wszystkich
mieszkancow Gminy Stara Biala, a w szczegolnosci do osob:

1) bedacych w kryzysie,
2) uzaleznionych od alkoholu i innych §rodkow odurzajacych,
3) cztonkow rodzin o0séb uzaleznionych,
4) do$wiadczajacych przemocy,
5) stosujacych przemoc.
2. Do zadan Punktu Konsultacyjnego i Gabinetu psychologicznego nalezy w szczegélnoS$ci:

1) motywowanie zaré6wno osOb uzaleznionych, jak i oso6b wspoluzaleznionych do podjecia psychoterapii
w placowkach leczenia uzaleznienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego,

2) motywowanie 0sOb pijacych ryzykownie i szkodliwie, ale nieuzaleznionych, do zmiany szkodliwego wzoru
picia,
3) udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym,

4) organizowanie warunkow pierwszego kontaktu dla oso6b uzaleznionych od narkotykéw, prowadzenie dziatan
motywujacych do podjgcia terapii,

5)rozpoznanie  zjawiska przemocy domowej, udzielanie stosownego  wsparcia 1  informacji
o mozliwosciach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy,

6) inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowe;j,
7) udostgpnianie materialow edukacyjnych i informacyjnych,

8) gromadzenie aktualnych informacji na temat dostgpnych miejsc pomocy i kompetencji poszczegdlnych stuzb
1 instytucji z terenu gminy, ktore powinny by¢ wlaczone w systemowa pomoc rodziny,

9) prowadzenie statystyki udzielanych porad i konsultacji.
3. Zakres finansowania dzialalno$ci punktow i gabinetu dotyczy:

1) wynagrodzenia oséb petnigcych dyzury w punktach i gabinecie zgodnie z harmonogramem 1 stawkami
godzinowymi okreslonymi w umowie- zleceniu,

2) finansowanie utrzymania i wyposazenia punktow i gabinetu.
Zadanie 11

Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej oraz szKkoleniowej
w zakresie rozwiagzywania problemow alkoholowych, w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy

Dzialania:

1. Realizowanie programow profilaktyki uzaleznieh i1 rozwoju umiejetnosci spotecznych obejmujacych
problem uzaleznienia od alkoholu skierowanych do uczniow szké6t podstawowych 1 gimnazjalnych, w tym:

a) finansowanie zaje¢ profilaktyczno - edukacyjnych ukierunkowanych do wszystkich grup dzieci
1 mlodziezy bez wzgledu na stopien indywidualnego ryzyka, uczacych umiejetnosci zdrowego i trzezwego stylu
zycia,

b) wspieranie programow i przedsigwzig¢ profilaktycznych opracowywanych i realizowanych przez mtodziez,
skierowanych do grup rowiesniczych i spoteczno$ci lokalne;j,

¢) prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych, majacych na celu zwigkszenie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow.

2. Dofinansowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mlodziezy z rodzin z problemem
alkoholowym i z grup ryzyka, polaczonego z programem profilaktycznym lub opiekunczo-wychowawczym
(kolonie, pétkolonie, obozy). Naborem dzieci uczestniczacych w tej formie zajg¢ zajmujg si¢ pedagodzy szkolni
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i pracownicy socjalni. Podstawa zakwalifikowania dziecka jest nasilenie problemow wystepujacych
w rodzinie, a nie tylko jej sytuacja materialna.

3. Zaangazowanie dzieci i mlodziez w réznego typu dziatania alternatywne dla zachowan ryzykownych,
promujacych styl zycia bez uzaleznien, w tym:

a) organizowanie otwartych §rodowiskowych imprez profilaktycznych bez alkoholu, konkurséw tematycznych,
wystaw, spektakli teatralnych,

b) organizowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych dzieci, mtodziez oraz rodziny np. festynéw rodzinnych,
Szkolnych Dni Profilaktyki.

4 . Edukacja publiczna w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

a) podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcoéw napojow alkoholowych oraz dziatan
kontrolnych majacych na celu ograniczenie dostgpnosci napojow alkoholowych 1 przestrzeganie zakazu
sprzedazy alkoholu osobom niepetnoletnim,

b) podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdzialania nietrzezwosci kierowcow,

c) podnoszenie wiedzy mieszkancow Gminy na temat zagrozen zwigzanych z piciem alkoholu
i zazywaniem substancji psychoaktywnych oraz dostepnej oferty pomocowej, w tym:

zakup materiatéw edukacyjnych (m.in. ksigzek, broszur, plakatow, biuletynéw, ulotek, gadzetow
profilaktycznych) stuzacych oddziatywaniom profilaktycznym oraz ich dystrybucja wsroéd okreslonych grup
adresatow,

d) wilaczenie si¢ w ogdlnopolskie i regionalne profilaktyczne kampanie edukacyjne, uwzgledniajace problematyke
uzaleznien, poprzez pokrycie kosztéw organizacyjnych przedmiotowego przedsiewzigcia.

Zadanie II1

Wzmacnianie zasobow i kompetencji zawodowych realizator6w Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2016 rok.

Dzialania:

1. Zabezpieczenie oferty szkoleniowej skierowanej na rzecz osob realizujgcych i wspierajacych Gminny
Program Profilaktyki Rozwigzywania Programéw Alkoholowych w tym:

a) organizacja i dofinansowanie szkolen doskonalgcych lub kwalifikacyjnych dla oséb prowadzacych zajgcia
profilaktyczne i terapeutyczne w celu podniesienia kompetencji i umiej¢tnosci zawodowych niezbednych przy
realizacji dziatan profilaktycznych,

b) organizowanie szkolen lub finansowanie udzialu w szkoleniach z zakresu profilaktyki i rozwigzywania
problemow uzaleznien dla cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, policjantow,
pracownikéw pomocy spotecznej, przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych osob uczestniczacych
w realizacji zadan Programu.

2. Wsparcie realizacji zadan Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Stara
Biata, w tym:

a) wyptata wynagrodzen za udziat w posiedzeniach Komisji,
b) zakup materialow biurowych i sprzetow, materiatow edukacyjnych.

3. Gromadzenie danych od realizatorow Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Programow
Alkoholowych i ich analiza w kontekscie zalozonych dla Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Programow Alkoholowych wskaznikow rezultatow.

4. Opracowanie aktualnej diagnozy problemow alkoholowych w Gminie Stara Biata.

5. Rozpowszechnienie i rozpropagowanie informacji o dziatalnosci Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych, poprzez strong internetowg i gazete lokalna.

III1. Udzielanie pomocy osobom z problemem alkoholowym przez Gminna Komisje Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych
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W sktad Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wchodzg osoby posiadajace
wymagane przeszkolenie w zakresie podstawowej wiedzy na temat problematyki alkoholowej, zgodnie
z wymaganiami ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Do zadan Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych zgodnie z zapisami ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi nalezy:

1. Inicjowanie dziatah w zakresie:
a) zwigkszenia dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych od alkoholu,

b) udzielania rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychologicznej, pedagogiczne;,
prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

c¢) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy,

d) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej rozwiazywaniu probleméw
alkoholowych,

e) podejmowania interwencji w zwigzku z naruszaniem przepisow ustawy okre§lonych w art.13! (reklama
i promocja napojéw alkoholowych) i art. 15 (zakaz sprzedazy i podawania napojow alkoholowych) oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

2. Opiniowanie wnioskow dotyczacych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie zgodnos$ci
lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Gminy.

3. Dokonywanie kontroli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie przestrzegania zasad
i warunkow korzystania z zezwolen.

4. Podejmowanie czynno$ci zmierzajagcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej
od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego, w tym:

a) inicjowanie rozmow motywujacych z osobami naduzywajagcymi alkoholu, ktére zostaly zgloszone
do Komisji w celu wszczecia procedury majacej na celu natozenie obowiazku leczenia odwykowego,

b) kierowanie na badania do biegtego celem wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu
1 wskazania zakladu leczniczego osobom , ktére w zwigzku naduzywaniem alkoholu powodujg rozktad pozycia
rodzinnego, demoralizacj¢ matoletnich, systematycznie zaklocanie spokoju i porzadku publicznego,

¢) kierowanie do sadow rejonowych wnioskow o wszczecie postgpowania w sprawie zastosowania obowigzkowego
poddania si¢ leczeniu odwykowemu w zaktadzie lecznictwa odwykowego.

5. Opiniowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii oraz biezace monitorowanie realizacji zadan
WW. programow.

6. Wspdlpraca z innymi instytucjami zajmujgcymi si¢ profilaktyka i rozwigzaniem problemoéw uzaleznien
i przemocy w rodzinie.

7. Udzial w pracach zespotu interdyscyplinarnego, o ktorym mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390).

8. Wykonywanie innych zadah okre$§lonych w art. 4' Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 r. poz.1286).

IV. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Stara Biala

1. Czlonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych za wykonanie czynnosci
przyshuguje wynagrodzenie w wysokos$ci 150 zlotych brutto miesiecznie.

2. Wyptlata wynagrodzenia dokonywana bedzie na podstawie zawartych uméw zlecen.

3. Okreslenie stawek platnosci za ustugi i wynagrodzenia dla osob wykonujgcych czynnoSci ujgte
w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Gminie Stara Biata w 2016 1. :

1) Dyzury w Gabinecie Psychologicznym (konsultacje psychologa) - max. stawka 50 zt./godz.
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2) Dyzury w Punkcie konsultacyjnym (terapeuty ds. uzaleznien) —max. stawka 50 zl. /godz.
V. Monitoring

Celem monitoringu prowadzonego w czasie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, jest porownanie istniejgcego stanu dziatan z zalozeniami
programu zarowno pod wzgledem wykorzystania $rodkow finansowych, jak i uzyskanych rezultatow.
Jednostki odpowiedzialne za wykonanie poszczegdlnych etapow realizacji programu przygotowuja
sprawozdanie z prowadzonych dziatan.

Analiz¢ danych przeprowadza Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej wspolnie z Gminng Komisja
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Wskazniki monitoringu

1. Liczba zrealizowanych programow profilaktycznych oraz oséb zatrudnionych w ramach realizacji dziatan,
liczba uczestnikow zajec.

2. Liczba palcowek oswiatowych zaangazowanych w realizacje programow profilaktycznych.

3. Liczba dzieci , milodziezy 1 doroslych objetych dziataniami profilaktycznymi, edukacyjnymi
i informacyjnymi w srodowiskach szkolnych.

4. Liczba zorganizowanych obozdw profilaktycznych i ich uczestnikow.

5. Liczba 0s6b zatrudnionych w Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym, liczba i rodzaj udzielonych porad.
6. Liczba zlozonych wnioskoéw o wszczgcie procedury leczenia odwykowego.

7. Liczba 0sdb, wobec ktorych wydano postanowienie zobowigzujgce do leczenia odwykowego.

8. Liczba 0so6b, co do ktorych postanowienie sadu zostalo zrealizowane.9,Liczba i efektywnos¢ kontroli
punktow sprzedazy i wydawania napojow alkoholowych.

9. Liczba zrealizowanych kampanii edukacyjnych i informacyjnych, liczba i rodzaj rozdysponowanych
materialow.

10. Liczba  uczestnikow szkolen dla osob realizujacych zadania Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

VI. Finansowanie realizacji dzialan prowadzonych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych

1. Finansowa podstaw¢ realizacji Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych stanowia dochody gminy z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
zgodnie z art. 18? ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 r. poz.1286)

2. W 2016 roku planowana wysoko$¢ dochodéw z tytulu oplat za wydane zezwolenia wyniesie 115 000,00
zk. w tym:

Plan wydatkow z odniesieniem do przyjetych zadan GPP i RPA na 2016 rok

Paragraf Tresé Kwota (z1)

4300 Zakup ushug pozostalych 50 000,00
- prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych od alkoholu i ich
rodzin i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

- Gabinet psychologiczny — udzielanie podstawowej opieki psychologiczne;j
osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym

-dofinansowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci z rodzin
alkoholowych;

-optlaty za badanie i wydanie opinii bieglych sadowych (psychologa i psychiatry)
dla 0sob uzaleznionych,

- opracowanie diagnozy problemow zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem
problemoéw alkoholowych,

-wspoétudziat w finansowaniu dziatan terapeutycznych prowadzonych przez:
Catodobowy Oddziat Terapii Uzaleznien od Alkoholu w Gostyninie i Polskie
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Towarzystwo Walki z Kalectwem,

-prowadzenie kampanii edukacyjno — kontrolnej zwigzanej z promowaniem
trzezwosci kierowcoOw na terenie gminy,

-prowadzenie w szkotach podstawowych i gimnazjach programéw
profilaktycznych kampanii profilaktycznych, konkursow i prelekcji na temat
uzaleznief od alkoholu.

4010 4 etatu pelnomocnika Wojta Gminy ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych | 41 600,00
4110 wraz z pochodnymi dodatkowe wynagrodzenie roczne, sktadki ZUS podatnika

4040

4120

4210 Zakup materiatdw informacyjno-edukacyjnych ( broszury, ulotki, plakaty ) dla 6500,00

punktu konsultacyjnego ,szkot oraz organizacji wspotpracujacych z Gminng
Komisjg Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz punktow sprzedazy
napojow alkoholowych

4410 Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych oraz zwrot kosztow podrézy | 900,00
4700 dla cztonkéw GKRPA, terapeuty, pracownikow specjalistycznych i nauczycieli w
zakresie rozwijania pracy z osobami i rodzinami zagrozonymi problemem
alkoholowym
4430 Rézne opfaty i sktadki :optaty sadowe state i zaliczki na badania 1000,00
4170 Wynagrodzenie cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow 15000,00
Alkoholowych

VII. Postanowienia koncowe

1. Na podstawie art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 r. poz. 1286) realizacje Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2016 powierza si¢ Pelnomocnikowi Wojta
ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych we wspolpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Starej Bialej.

2. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych moze by¢ modyfikowany
w przypadku uzasadnionych potrzeb zwigzanych z zapobieganiem i rozwigzywaniem problemow alkoholowych
uchwatami Rady Gminy Stara Biala

Id: 36E2313F-E271-469B-87F5-4FSAFB4AECCA. Projekt Strona 7





