
Załącznik nr 3 do regulaminu wynagradzania 
 
 
TABELA MAKSYMALNYCH KATEGORII ZASZEREGOWANIA 
ORAZ STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO DLA STANOWISK, NA 
KTÓRYCH STOSUNEK PRACY NAWI ĄZANO NA PODSTAWIE 
UMOWY O PRACĘ 
 
 
Stanowisko NajwyŜsza 

kategoria 
zaszeregowania 

Stawka dodatku 
funkcyjnego 

Stanowiska 
kierownicze urzędnicze 

  

Sekretarz gminy XXI 8 
Kierownik urzędu stanu 
cywilnego 

XIX 6 

Zastępca kierownika 
urzędu stanu cywilnego 

XVI 4 

Kierownik referatu, 
Pełnomocnik ds. 
ochrony informacji 
niejawnych 

XVIII 6 

Zastępca kierownika 
referatu 

XVI 4 

Stanowiska urzędnicze   
Radca prawny XIX 6 
Główny specjalista XVII - 
Inspektor XVI - 
Starszy specjalista, 
Starszy informatyk 

XVI - 

Podinspektor, 
Informatyk 

XV - 

Specjalista 
Specjalista ds. bhp 

XIV - 

Samodzielny referent XIV - 
Referent 
Księgowy 

XIII - 

Młodszy referent 
Młodszy księgowy 

XI - 

Doradcy i asystenci   
Doradca XVIII - 
Asystent XII - 



Stanowiska pomocnicze 
i obsługi 

  

Pracownik II stopnia 
wykonujący zadania w 
ramach robót 
publicznych lub prac 
interwencyjnych 

XIII - 

Pracownik I stopnia 
wykonujący zadania w 
ramach robót 
publicznych lub prac 
interwencyjnych 

XI - 

Kierownik biblioteki XII - 
Sekretarka XI - 
Kierownik kancelarii 
tajnej 

IX - 

Pomoc administracyjna V - 
Kierowca autobusu 
Rzemieślnik specjalista 

XI - 

Kierowca samochodu 
cięŜarowego 

X - 

Konserwator 
Rzemieślnik 
wykwalifikowany 
 

X - 

Kierowca samochodu 
osobowego 

X - 

Robotnik gospodarczy VII  - 
Sprzątaczka  VI - 
Goniec  IV - 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 
 


