ZARZADZENIE NR 51.2013
WOJTA GMINY STARA BIALA

z dnia 3 pazdziernika 2013 r.

w sprawie wyboru przedstawiciela pracownikéow

Na podstawie art. 237'3* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz.
94 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.].
Dz. U. 22012 r., poz. 592 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdzam Regulamin wyboru przedstawiciela pracownikéw stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. W celu przeprowadzenia wyboru przedstawiciela pracownikow wyznaczam komisj¢ wyborcza w skladzie:
1. Aleksandra Cylinska- przewodniczaca

2. Bozena Guzanek - cztonek

3. Joanna Turalska - czlonek

§ 3. 1. Ustalam date wyboru przedstawiciela pracownikow na dzien 6 listopada 2013 r.

2. Wybory odbeda si¢ w godz. 13.00 — 15.00.

3. Wybory zostang przeprowadzone w sali konferencyjnej Urzedu Gminy.

§ 4. Przedstawiciel pracownikow wybierany jest na 4-letnia kadencj¢ rozpoczynajaca si¢ od dnia wyborow.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

Stawomir Wawrzynski
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 51.2013
Wojta Gminy Stara Biata
z dnia 3 pazdziernika 2013 r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW

§ 1. Przedstawiciel pracownikow jest wybierany do reprezentowania ich interesOw wobec pracodawcy
w zakresie spraw wynikajacych z prawa pracy a takze prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjalnej na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

§ 2. 1. Kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawiazania stosunku pracy, ma czynne
i bierne prawo wyborcze.

2. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

3. Wybory sa tajne i bezposrednie.

4. Gtosowaé¢ mozna wylacznie osobiscie.

1. Wojt wyznacza zarzadzeniem datg, godziny i miejsce przeprowadzenia wyborow.

2. Wybory przeprowadza komisja wyborcza powotana przez Wojta. Cztonek komisji wyborczej ma czynne
prawo wyborcze.

3. Kandydatoéw na przedstawiciela zatogi nalezy zglasza¢ przewodniczacej komisji wyborczej w terminie do
3 dni roboczych przed wyborami.

4. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie skladajac oswiadczenie wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

5. Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow, ktora udostgpnia pracownikom poprzez jej wywieszenie na
tablicy ogloszen.

6. Komisja wyborcza przygotowuje karty do glosowania, na ktérych umieszcza nazwiska
i imiona kandydatow w porzadku zgloszen.

7. Komisja udostgpnia pracownikom informacje o sposobie glosowania poprzez wywieszenie niniejszego
Regulaminu na tablicy ogloszen.

§ 4. 1. Przed przystapieniem do wyboroéw pracownicy podpisuja si¢ na liScie uprawnionych do glosowania
i odbierajq karte do glosowania.

2. Wyborca stawia znak X w kratce przy nazwisku wybranego kandydata.

3. Jezeli wyborca postawit znak X przy nazwisku wigcej niz jednego kandydata lub nie postawit znaku X przy
nazwisku zadnego kandydata, oddany glos jest niewazny.

§ 5. 1. Wybory sa wazne, jezeli wzigto w nich udziat 50 procent pracownikow.

2. Na przedstawiciela pracownikow zostaje wybrany kandydat, ktéry otrzymat najwigksza liczb¢ waznych
glosow.

3. Jezeli co najmniej 2 kandydatow otrzymato rowna liczbg waznych glosow, przeprowadza si¢ kolejna turg
wyborow, na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie. Na liScie kandydatow w drugiej turze wyborow
umieszcza sig¢ osoby, ktore w pierwszej turze otrzymaly jednakowa liczbg glosow waznych.

4.Jezeli wdrugiej turze wyboré6w co najmniej 2 kandydatow otrzyma roéwna liczbg glosow,
o wyborze rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez komisj¢ wyborcza w obecnos$ci pracownikow.

5. Komisja wyborcza informuje pracownikow o wyniku wyboréw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
Protokohu z glosowania, ktdrego wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

6. Komisja wyborcza informuje pracodawce o wyniku wyborow poprzez przekazanie mu egzemplarza
Protokotu z glosowania.
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§ 6. W przypadku wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych dalsze petienie funkcji przez przedstawiciela
pracownikéw, W9jt niezwlocznie oglasza wybory na kolejna 4-letnia kadencjg, rozpoczynajaca si¢ od dnia
wybrania nowego przedstawiciela pracownikow.

§ 7. Komisja wykonuje czynno$ci wskazane w niniejszym Regulaminie w godzinach pracy.
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Zakacznik Nr 1 do Regulaminu wyboru

przedstawiciela pracownikow

(referat, stanowisko)
Oswiadczenie

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie w wyborach na przedstawiciela
pracownikéw powotlanego do reprezentowania interesoOw zatogi Urzedu Gminy Stara Biata wobec pracodawcy
w zakresie spraw wynikajacych z prawa pracy oraz prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjalne;.

(data, podpis kandydata)
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Zakacznik Nr 2 do Regulaminu wyboru
przedstawiciela pracownikow
Protokot z glosowania

w wyborach przedstawiciela pracownikéw

Glosowanie odbylo si¢ Wdniu ... , rozpoczeto sig
080dZ. vovvvvviiiiiiiiian, i trwalo bez przerwy do godz. ...........cccoviiiiiiiinnn. .
Liczba uprawnionych do gltosowania .............c.coeeeviiiiiiiiiinn..
Komisjawydala ..................coo kart do glosowania
Oddano kart do glosowania .................... , W tym:
- gloséw waznych ....................
- gloséw niewaznych ................

Na poszczegdlnych kandydatow oddano nastgpujaca liczbe waznych gltosow:

Komisja stwierdza, ze najwicksza liczbe glosow uzyskal(a) ...........ccoooviiiiiiiiiiiiiin.s i zostal(a)
wybrany(a) na przedstawiciela pracownikéw Urzgdu Gminy Stara Biala.

Podpisy cztonkow komisji:
Aleksandra Cylinska - przewodniczaca............ccooevvviiiiiinnannnnnn.
Bozena Guzanek - cztonek.................cooiiii

Joanna Turalska - cztonek........oooviiiiiiiii i,
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