ZARZADZENIE NR 44.2016
WOJTA GMINY STARA BIALA

z dnia 20 maja 2016 1.

w sprawie szczegélowych zasad, trybu przyznawania oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej dla
Prezesa Zarzadu Spolki Gospodarka Komunalna "Stara Biala" Sp. z o.o.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2016 r. poz. 446)
iart. 10 ust. 8, w zwiazku z art. 1 pkt 4, art. 2 pkt 1, art. 10 ust. 1, 1b, 2, 4, 7 oraz 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu os6b kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2015 r. poz. 2099) zarzadza si¢, co
nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:

1) szczegodtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dla Prezesa Zarzadu Spoétki Gospodarka Komunalna
"Stara Biata" Sp. z 0.0.;

2) wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej dla Prezesa Zarzadu Spolki, o ktéorym mowa
w pkt. 1.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okre$lenia oznaczaja:

1) ,,rok obrotowy” - rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z2013 1. poz. 330 z p6zn. zm.), to jest rok poprzedzajacy rok, w ktérym przyznaje si¢ nagrod¢ roczna;

2) ,,Spotka” — Gospodarka Komunalna ,,Stara Biata” Sp. z o.0.

§ 3. Uprawnionym do otrzymania nagrody rocznej na podstawie niniejszego Zarzadzenia jest osoba pelnigca
funkcje Prezesa Zarzadu Spoiki jezeli:

1) pelnita swoja funkcje przez caly rok obrotowy i otrzymalta absolutorium z wykonywanych obowigzkow,
z zastrzezeniem § 6;

2) w roku obrotowym nie naruszyla swoich obowigzkéw w sposob powodujacy wymierzenie kary z tytulu
odpowiedzialno$ci porzadkowej pracownikdéw, kary za naruszenie dyscypliny finansé6w publicznych lub kary
dyscyplinarnej albo z ktoéra nie rozwigzano umowy o prace bez wypowiedzenia z jej winy, albo ktérej nie
odwotano z zajmowanego stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawg rozwigzania umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

§ 4. Nagroda roczna moze by¢ przyznana, jezeli Spotka:

1) prawidlowo realizowala plany rzeczowe i finansowe, utrzymywata prawidlowy poziom wskaznikow
ekonomicznych, w szczegdlnosci takich jak: zysk lub strata netto, wskaznik poziomu kosztow, rentownosc¢
obrotu netto;

2) realizowata zadania wynikajace z umowy Spdtki, natozone przez Zgromadzenie Wspdlnikow lub Gming;
3) efektywnie wdrazata plany restrukturyzacji lub rozwoju;
4) terminowo regulowata zobowiazania o charakterze publicznoprawnym;

5)uzyskata  zatwierdzenie sprawozdania  finansowego  oraz  sprawozdania = Zarzadu = Spotki
z dziatalnos$ci Spoiki za rok obrotowy.

§ 5. W zwigzku z tym ze Spolka, w my$l art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 573), $wiadczy ustugi z zakresu gospodarki komunalnej o charakterze
uzytecznosci publicznej, Zgromadzenie Wspolnikow przy rozpatrywaniu wniosku wezmie pod uwage dostgpne
wskazniki zadowolenia klientow.

§ 6. Wysokos$¢ nagrody rocznej przyznanej Prezesowi Zarzadu Spotki nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci jego
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w roku obrotowym.

§ 7. 1. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej Prezesowi Zarzadu Spotki jest Zgromadzenie
Wspohikow Spotki Gospodarka Komunalna ,,Stara Biata" Sp. z 0.0., na umotywowany wniosek Rady Nadzorcze;j.
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2.Rada Nadzorcza sktada wniosek w terminie trzech miesigcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Spotki za dany rok obrotowy.

3. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

1) Uchwale Rady Nadzorczej w sprawie wystapienia z wnioskiem o przyznanie Prezesowi Zarzadu Spotki
nagrody rocznej;

2) Os$wiadczenie Zarzadu Spoiki o terminowym regulowaniu przez Spotke zobowigzan publicznoprawnych;

3) Oswiadczenie Zarzadu Spoiki o nieprzekroczeniu o nieprzekroczeniu przez Spotke rocznego wskaznika
wzrostu funduszu ptac w roku obrotowym.

§ 8. Zgromadzenie Wspolnikéw moze przyzna¢ nagrod¢ roczng, pomimo poniesionej w roku obrotowym
straty, jezeli strata wynikatla w szczegolnosci z uchwaty Rady Gminy Stara Biata dotyczacej wyposazenia
w majatek lub wysokosci cen i oplat za ustugi komunalne $wiadczone przez Spotke.

§ 9. Traci moc zarzadzenie Nr 39.2015 Wojta Gminy Stara Biata z dnia 17 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych zasad i trybu przyznawania oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej dla Prezesa Zarzadu
Spotki Gospodarka Komunalna ,,Stara Biata" Sp. z 0.0.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

Stawomir Wawrzynski
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 44.2016
Wojta Gminy Stara Biata
z dnia 20 maja 2016 1.

Whiosek o przyznanie nagrody rocznej za rok obrotowy ..................

(miejscowosé, data)
Rada Nadzorcza
Spéiki Gospodarka Komunalna
»Stara Biala” Sp. z o.0.
Wojt Gminy Stara Biala
ul. Jana Kazimierza 1
09-411 Biala

3. Wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia Prezesa Zarzadu Spoitki w roku obrotowym poprzedzajagcym
przyznanie nagrody podana kwotowo oraz jako wielokrotno$¢ przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw, bez wyplat nagrod z zysku, w czwartym kwartale roku poprzedniego ogloszonego
przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego:

.zt

4. Proponowana wysoko$¢ nagrody rocznej podana kwotowo oraz jako wielokrotnos¢ przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia:

5. Uzasadnienie: ocena wynikow finansowych i stopnia realizacji zadan (w tym m.in. realizacja plandéw
rzeczowych i finansowych, zysk lub strata netto, wskaznik poziomu kosztow, rentowno$¢ obrotu netto):

7. Zakaczniki:
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1) Uchwata Rady Nadzorczej w sprawie wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej Prezesowi
Zarzadu Spoiki;

2) Oswiadczenie Zarzadu Spotki o terminowym regulowaniu przez Spotke zobowiazan publicznoprawnych;

3) Oswiadczenie Zarzadu Spotki o nieprzekroczeniu przez Spotke rocznego wskaznika wzrostu funduszu ptac
w roku obrotowym.

podpis osoby
reprezentujacej Rad¢ Nadzorcza
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