ZARZADZENIE NR 3.2017
WOJTA GMINY STARA BIALA

z dnia 9 stycznia 2017 r.

w sprawie powolania Zespolu Zarzadzajacego oraz okreslenia obowigzkow jego czlonkow
zwigzanych z realizacjq projektu pn.: ,,Sprawno$¢ — kompetencja — satysfakcja — wysoka jako$§¢ obstugi
klienta w pieciu JST z regionu plockiego i gostyninskiego” wspoHinansowanego przez Uni¢ Europejska

z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020, 2 OS priorytetowa ,,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji”,
Dzialanie 2.18 ,,Wysokiej jako$ci ustugi administracyjne”

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r.
poz.446 z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Zespot Zarzadzajacy do realizacji projektu pn.: ,,Sprawnos¢ — kompetencja — satysfakcja —
wysoka jakos¢ obstugi klienta w pigciu JST z regionu ptockiego i1 gostyninskiego” wspotfinansowanego przez Uni¢
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
na lata 2014-2020, 2 O§ priorytetowa ,,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji”,
Dziatanie 2.18 ,,Wysokiej jakosci ustugi administracyjne”(zwanego dalej ,,Projektem”), w nastepujacym sktadzie:

1) Aleksandra Koztowska, inspektor ds. inwestycji i funduszy pomocowych - Koordynator.

Zakres zadan w Zespole Zarzadzajacym projektem: wspotpraca z Koordynatorem Wiodacym (Gmina Miasto
Plock), Instytucjg Posredniczaca, Komitetem Sterujacym, koordynowanie dziatan w projekcie zwigzanych z
opracowaniem dokumentacji niezbe¢dnej do wudzielenia zamowien publicznych, koordynacja dzialan
informacyjno - promocyjnych, rekrutacji uczestnikdéw, monitoring i ewaluacja projektu, w tym monitoring
prawidtowosci i terminowos$ci dziatan przewidzianych w projekcie, prowadzenie niezbgdnej dokumentacji;

2) llona Macinska, inspektor ds. wynagrodzen pracownikow — specjalista ds. obstugi finansowe;j.

Zakres zadan ~w  Zespole  Zarzadzajacym  projektem:  sporzadzanie  wnioskow o  platnose,
prowadzenie dokumentéw rozliczeniowych, weryfikacja budzetu projektu, opis faktur, prowadzenie
dokumentacji finansowej projektu, podejmowanie wszelkich innych czynnosci, ktére s3g niezbedne dla
osiggniecia zatozonych celéw i wskaznikow projektu;

3) Anna Bonkowska, inspektor ds, ksiegowosci budzetowej — Ksiggowy.

Zakres zadan w Zespole Zarzadzajagcym projektem: prowadzenie rachunkowosci i wyodrgbnionej ksiggowosci
projektu, wykonywanie przelewoéw i innych operacji zwigzanych z obsluga kont bankowych powiazanych z
projektem, podejmowanie wszelkich innych czynno$ci, ktore sa niezbedne dla osiagniecia zatozonych celow
1 wskaznikow projektu.

2. Szczegotowy zakres zadan cztonkow ww. zespotu zostanie okreslony w odrgbnych dodatkowych zakresach
czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci, zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu.

§ 2. Powotuje  si¢  Zespdt  zadaniowy dla  uruchomienia  punktu  potwierdzania  profilu
zaufanego do realizacji zadania nr 5 w ramach projektu pn.: ,,Sprawno$¢ — kompetencja — satysfakcja — wysoka
jakos¢ obshugi klienta w pigciu JST z regionu ptockiego i gostyninskiego” wspoifinansowanego przez Uni¢
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
na lata 2014-2020, (zwanego dalej ,,Projektem’) w nastepujacym sktadzie:

1) Adrian Portalski, Zastepca kierownika Urzedu Stanu Cywilnego — osoba ds. aktualizacji polityki
bezpieczenstwa iprowadzenia procedury formalno — prawnej zwiazanej z uruchomieniem punktu profilu
zaufanego (w ramach zadania nr 5). Pracownik bedzie wykonywal prace w okresie od 01.01.2017r. do
30.04.2017r.

2) Adrian Portalski, Zastepca kierownika Urzedu Stanu Cywilnego — osoba ds. obshugi punktu profilu zaufanego
(w ramach zadania nr 5). Pracownik bedzie wykonywat prace w okresie od 01.04.2017r. do 31.12.2017r.
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§ 3. 1. Do zadan Zespotu Zarzadzajacego nalezy realizacja projektu, ktorego gldownym celem jest modernizacja
i podniesienie efektywnosci procesow $wiadczenia ustug oraz poprawa jako$ci obstugi klienta, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przedsigbiorcow, w pigciu jednostkach samorzadu terytorialnego z regionu plockiego i
gostyninskiego, w okresie 21 miesigcy realizacji projektu.

2. Wdrazanie projektu przez cztonkéw Zespotu Zarzadzajacego nastgpuje zgodnie z zatozeniami dokumentacji
aplikacyjnej, tj. wniosku o dofinansowanie, harmonogramu, budzetu projektu oraz postanowieniami umowy o
dofinansowanie.

3. Do zadan Zespotu Zarzadzajacego nalezy kreowanie w s$rodowisku dobrego wizerunku projektu oraz
wykonywanie czynno$ci niezbednych do =zapewnienia plynnego procesu realizacji projektu i osiggnigcia
zatozonych wskaznikow, w tym biezace informowanie Koordynatora wiodacego o wystepujacych problemach
mogacych mie¢ wpltyw na terminowos¢ realizacji projektu.

§ 4. W procesie realizacji projektu uczestnicza nastgpujace komorki organizacyjne Urzgdu Gminy Stara Biala
zgodnie z kompetencjami:

1) Skarbnik Gminy Stara Biala/ Referat Finansowy — przy opracowaniu dokumentacji finansowej projektu oraz
zawileraniu umow;

2) Referat Inwestycji i Rozwoju — w zakresie prowadzenia postepowan o udzielenie zamowienia publicznego;

3) Referat Spraw Obywatelskich i Urzedu Stanu Cywilnego/ Kancelaria i Kadry — w zakresie niezwlocznego
przekazywania do Koordynatora wiodacego korespondencji zwigzanej z projektem oraz przy realizacji zadan
polegajacych na doskonaleniu kompetencji pracownikow Urzgdu Gminy Stara Biata i wdrozenia w Urzedzie
Gminy Stara Biata rozwigzan zarzadczych poprawiajacych jako$¢ obstugi klienta i monitorowania satysfakcji
klientow.

§ 5. Zobowiazuje si¢ wszystkie komorki Urzedu do wspolpracy z Zespotami, o ktorych mowa w § 11 §2 w
sprawach zwigzanych z projektem.

§ 6. Zarzadzenie obowigzuje w okresie realizacji i trwatosci projektu.

§ 7. Czlonkowie Zespotu Zarzadzajacego i Zespolu Zadaniowego s3 zobowigzani do gromadzenia,
przechowywania i archiwizacji dokumentdéw zwigzanych z realizacja projektu zgodnie z postanowieniami umowy
o dofinansowanie projektu oraz Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. 2011, nr 14 poz. 67 z p6zn. zm.).

§ 8. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

Stawomir Wawrzynski
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