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. WPROWADZENIE

Trwajaca od 15 lat odbudowa samorzadu terytorialnego w Polsce zmienia w coraz wiekszym
stopniu relacje pomiedzy uczestnikami zycia publicznego na poziomie lokalnym. Wiadze
gminne z administratora - zarzgdcy w ciggu tego okresu staty sie autentycznym partnerem
lokalnych spotecznoéci. Ich celem nadrzednym jest troska o rozwéj gminy i zapewnienie
mozliwie najwyzszego poziomu zycia obywateli, troszczac sie nie tylko o ich byt materialny,
ale | zapewniajac warunki do ich wszechstronnego rozwoju. Proces ten jest procesem
dwukierunkowym — réwniez mieszkancy widzgc ukierunkowane na ich dobro dziatania wtadz
gminy podejmujg wspdtprace z wtadzami lokalnymi, formutujac wnioski i wskazujgc obszary,
gdzie nalezy skoncentrowaé podejmowane wysitki i lokowane srodki.

Opracowanie gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych jest jednym z zadan
wiasnych gminy w zakresie polityki spotecznej. Obowigzek jej wykonania wynika z art. 17
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 693).
Strategia ma stuzy¢ wytyczeniu okreslonych celdw oraz wskazywac¢ drogi do ich osiggniecia.
Dokument niniejszy powstat we wspotpracy z podmiotami realizujgcymi pomoc spoteczng na
terenie gminy oraz byt konsultowany z beneficjentami pomocy spotecznej.

Strategia z zatozenia jest programem o duzym stopniu ogodlnosci. Nie jest rowniez
zamknietym katalogiem dziatan. Zaréwno jego konstrukcja, jak i forma prawna (uchwata
Rady Gminy) pozwolg na biezgcg ewaluacje przyjetych priorytetéw, jak | ocene

podejmowanych dziatan celem ich ewentualnej korekty.
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Il. STRATEGIA - DEFINICJE, ZAKRES | STRUKTURA DOKUMENTU

Dla potrzeb opracowania niniejszego dokumentu strategie mozna zdefiniowaé jako szereg
wewnetrznie spéjnych, powigzanych ze sobg, zaplanowanych dziatan, opracowanych
swiadomie i celowo, okreslajacych sposéb osiggania wyznaczonych celéw. Opracowana
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych na terenie gminy Stara Biata formutuje cel
nadrzgdny - misje oraz stuzgce jej realizacji cele strategiczne dotyczace poszczegolnych sfer
prowadzonej polityki spotecznej Celom strategicznym przypisano cele operacyjne bedgce
uszczegotowieniem wytyczonych zadan.

Przyjeta strategia zakresla jgj horyzont czasowy do roku 2013. Takie zatozenie wynika
z koniecznosci planowania w odpowiednio diugim przedziale czasowym, tak by mozliwe byto
oderwanie sie od rozwazania jedynie doraznych koncepcji bedacych potrzebg chwili,
a niekoniecznie waznych dla spéjnej | catosciowe] wizji rozwigzywania problemadw. Przyjety
horyzont czasowy pokrywa sig réwniez z unijnymi okresami budzetowania, co jest
szczegdlnie wazne w wypadku ubiegania sig o srodki w ramach programéw pomocowych.

W strategii wyrdzniono 3 czesci,

Pierwsza czes¢ dokumentu (Profil Spofeczno — Gospodarczy Gminy) obejmuje skrotows,
rzetelng i obiektywng ocene stanu istniejgcego w chwili obecnej. Z tego powodu Profil
Spoteczno-Gospodarczy koncentruje sie na przedstawieniu danych dotyczagcych tych sfer
zycia gminy, ktére wplywajg najbardziej na sytuacje jej mieszkancéw. Analiza obecnego
stanu spoteczenstwa, gospodarki, stanu $rodowiska naturalnego, aktualnie prowadzonej
polityki spotecznej stanowi przyczynek do dokonania trafnej diagnozy stanu rzeczy.

Druga cze$¢ (Analiza SWOT) jest analizg szans i zagrozen, mocnych i stabych punktéw
W obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznej i sfer bezposrednio z nig zwiazanych.
Analiza SWOT przedstawiona zostata w postaci tabel, wskazujgcych w czytelny sposéb pola
koniecznej interwencji i punkty prorozwojowe.

W czesci trzeciej (Strategia Rozwoju) znalazto sig wskazanie wizji gminy. Okreslono w niej
cel nadrzedny — misje, sformutowano cele strategiczne oraz stuzgce ich wykonaniu cele
operacyjne. Wyhor celéw zostat dokonany z jednej strony w oparciu o wnioski wyptywajgce
z analizy SWOT, z drugiej za$ strony stanowi on projekcje potrzeb zgtaszanych przez osoby
zagrozone wykluczeniem, przez spotecznosé lokalng, pracownikéw Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej oraz radnych gminy.
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M. PODSTAWOWE ZALOZENIA AKTYWNEJ POLITYKI
SPOLECZNEJ

W chwili obecnej najwazniejszym, dtugofalowym programem spoteczno-gospodarczym Unii
Europejskiej jest Strategia Lizbonska. Zostata ona przyjeta na posiedzeniu Rady
Europejskiej w Lizbonie w marcu 2000 roku. Jej przewodnim celem jest uczynienie z Unii
wiodacej gospodarki $wiata w perspektywie do 2010 roku. Temu ogolnemu celowi stuzy¢
maija nastepujgce dziatania systemowo-regulacyjne:

o szybkie przechodzenie do gospodarki opartej na wiedzy,

o liberalizacja i integracja poszczegolnych rynkéw i sektoréw gospodarki,

e rozwoj przedsiebiorczosci,

e wzrost zatrudnienia i zmiana modelu spotecznego,

o dbato$é o state fundamenty rozwoju i srodowisko naturalne.
Wadrazanie Strategii Lizboriskiej odbywa sie przy pomocy Otwartej Metody Koordynacji.
(Open Method of Coordination; OMC).
Otwarta Metoda Koordynagcji jest zdecentralizowana metodg koordynacji polityki wszystkich
krajow cztonkowskich Unii Europejskiej. Metoda ta nalezy do perswazyjnych metod realizacji
wspolnych przedsiewzieé i jest realizowana w czterech etapach:

» uzgodnienie wspolnych celow,

« przeniesienie tych celow do programéw narodowych czy regionalnych,

 uzgodnienie sposobow mierzenia realizacii tych celow (wskazniki),

e monitorowanie, ocena i poréwnanie migdzy soba najlepszych przyktadow w dane]

dziedzinie dziatania.

Otwarta metoda koordynacji ma byé narzedziem i $rodkiem do osiggniecia wspolnych celéw
ustalonych podczas szczytu Rady Europejskiej w Nicei w grudniu 2000 roku. Wowczas to
Rada Europy przyjeta Europejska Agende Spoteczng (European Social Agenda), ktdra
odgrywa kluczowg role w budowaniu ekonomicznego wzrostu przez rozwéj polityki
spotecznej. Jednym z gtownych kierunkow tej polityki wytyczonych przez Europejskg Agende
Spoteczng jest zwalczanie biedy oraz wszelkich form wykluczenia i dyskryminacji w celu
promowania integracji spofecznej. Realizowanie tego celu ma odbywac si¢ na podstawie
otwartej metody koordynacji, ktéra ma pomoc w redukcji zjawiska ubostwa do 2010 roku, co
jest zgodne z poprzednimi ustaleniami Strategii Lizbonskie].
Konkretyzacjg ogdlnych celow z dziedziny integracji spotecznej ze Strategii Lizbonskiej
i Europejskie] Agendy Spotecznej bylo przyjecie tzw. wspdlnych celéw i wspolnych
wskaznikoéw. Wspolne cele zostaly zaakceptowane w Nicei w grudniu 2000 roku | zwane sg
celami nicejskimi. Na podstawie celow nicejskich panstwa Unii Europejskiej miaty ustalac
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narodowe priorytety w walce z ubéstwem I ekskluzjg spoteczng. Cztery gidwne cele nicejskie
to:

* Zapewnienie dostepu do pracy, zasoboéw, praw, dobr i ustug dla wszystkich.

* Zapobieganie ryzyku wykluczenia.

* Pomoc najbardziej narazonym (wspieranie najstabszych).

* Mobilizacja wszystkich aktoréw/organizacji ze sfery polityki gospodarczej i spotecznej.
Do opisu zjawiska ubéstwa w panstwach Unii Europejskigj wykorzystuje sie wskazniki
lejkenowskie (zatwierdzone w Leaken i opracowane przez Komitet ds. Zabezpieczenia
Spofecznego). W otwartej metodzie koordynacji wskazniki spofeczne stanowig kluczowe
narzedzie dla stawiania diagnozy oraz poréwnywania zjawiska ubéstwa i ekskluzji spoleczne;
w panstwach cztonkowskich.
Wspdlne cele | wskazniki stanowity rame do powstania Krajowych Planéw Dziatania na rzecz
Integracji Spotecznej, ktére stanowié majg element bazowy otwartej metody koordynagji.
Do czerwea 2001 roku panstwa czionkowskie Unii Europejskiej przygotowaly przewidziane
w Agendzie Spotecznej dwuletnie Krajowe Plany Dziatania na rzecz Integracji Spoteczne;.
Koncepcja ta miata na cely wspdlne uczenie sie, wymiane doswiadczen | praktyk w walce
Z ubdstwem i wytaczeniem spotecznym.
W ramach zachecania panstw cztonkowskich do wspotpracy w sferze otwartej metody
koordynacji w dziedzinie ubéstwa i wykluczenia spotecznego w styczniu 2002 roku
rozpoczeta sig realizacja pigcioletniego Wspdinotowego Programu Dziatart na Rzecz Walki
z Wykluczeniem Spofecznym. Celem tego programu jest wspieranie badan, udoskonalenie
metod statystycznych, utatwienie wymiany informacji miedzy panstwami cztonkowskimi
(W tym o tzw. dobrych praktykach) oraz wzmacnianie powigzan i kontaktow miedzy
organizacjami angazujgcymi sie w realizacie celow programu we wszystkich panstwach
cztonkowskich.
Polska od 2001 roku bierze udziat w Programie Dziatan na Rzecz Walki z Wykluczeniem
Spotecznym. W 2004 r. natomiast w Ministerstwie Polityki Spotecznej przygotowano Krajowy
Plan Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej na lata 2004 — 2006 . Dokument ten stanowi
oceng stanu faktycznego, w jakim znajduje sie Polska u progu akcesji do UE, identyfikuje
grupy spoteczne narazone na wykluczenie, wskazuje instrumenty polityki spotecznej, okresla
priorytety do osiggniecia oraz opisuje dziatania, jakie nalezy podja¢, by wskazane cele
osiggngc. W koncowej czesci Krajowy Plan Dziatania na rzecz Integracji Spofecznej okresla
rozwigzania instytucjonalne majgce zapobiegad ekskluzji spotecznej oraz wskazuje
przyktady dobrych praktyk w zakresie polityki spotecznej.

Na szczeblu ogolnokrajowym podstawowym dokumentem planistycznym jest przyjeta we
wrzesniu 2005 r. ~Strategia Polityki Spofecznej na lata 2007 — 2013" Dokument ten,
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towarzyszacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 — 2013 okresla cel
nadrzedny Strategii Polityki Spotecznej Rzadu, jakim jest zbudowanie zintegrowanego
systemu polityki panstwa prowadzace] do utatwienia wszystkim obywatelom réwnego
dostepu do praw spotecznych, poprawy warunkow powstawania i funkcjonowania rodzin
oraz wsparcia grup i 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym przy zapewnieniu
demokratycznego wspotuczestnictwa obywateli. Strategia polityki spotecznej formuituje
7 priorytetow i kierunkow polityki spotecznej rzadu. Sg to:

e Poprawa warunkéw powstawania | funkcjonowania rodzin. \Wsparcie rodzin

w wychowaniu i edukacji dzieci.

e \Wdrozenie aktywnej polityki spotecznej.

« Kompleksowa rehabilitacja i aktywizacja osob niepetnosprawnych.

« Tworzenie warunkow sprzyjajacych integracji w starzejacym sie spoteczenstwie.

» Aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnych.

e Partnerstwo publiczno — spoteczne podstawg rozwoju ustug spofecznych.

e Integracja spoteczna i zawodowa imigrantow.
Realizacja strategii ma by¢ na biezaco monitorowana i ma przyniesé wymierne korzysci
wynikajace z zaplanowansj integracji spotecznej. Jej efektem ma byé zapobieganie ekskluzji
spotecznej, zwiekszenie potencjatu rozwoju, ma stuzy¢ rozwojowi spoteczenstwa
obywatelskiego, tworzy¢ tak pozadane wigzi spoteczne na poziomie lokalnym, mobilizowac

aktywnos¢ spoteczng (takze na rynku pracy), wplywac na poprawe jakosci zycia.

Na szczeblu wojewddzkim cele i kierunki polityki spotecznej wytycza Strategia Wojewodzka
w Zakresie Polityki Spotecznej dla Wojewodztwa Mazowieckiege na lata 2005 — 2013
przyjeta Uchwatg Nr 106/05 przez Sejmik Wojewodztwa Mazowieckiego 4 lipca 2005 r.
Sformutowano w niej misje oraz 7 celéw strategicznych z przypisanymi do nich celami

operacyjnymi.

Misja samorzadu wojewoddztwa mazowieckiego, realizowang w ramach strategii
wojewodzkiej polityki spotecznej Mazowsza na lata 2005-2013 jest osiggniecie
odczuwalnych spotecznie, pozytywnych efektéw w zakresie priorytetowych obszarow polityki
spotecznej, jakie stanowig: ubostwo, uzaleznienia, starosc, bezrobocie, niepetnosprawnose.
Cele strategiczne to:
» Podejmowanie selektywnych dziatan na rzecz oséb i rodzin znajdujacych sie
w stanie ubostwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsiewzigc ograniczajacych
skutki zycia w biedzie.
» Tworzenie mechanizméw wychodzenia z bezdomnosci i zapobiegajacych

przechodzeniu osob ubogich w stan bezdomnosci.
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o Zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu, promocja zdrowego stylu zycia, rozwijanie
postaw sprzyjajgcych temu zachowaniu.

o Ograniczanie uzywania i dostepnosci do narkotykéw i innych s$rodkéw
psychoaktywnych oraz zwigzanych z tym problemow.

« Podniesienie jakosci zycia osob starych, zaspokajanie ich potrzeb poprzez spojne
i skoordynowane dziatania podmiotow majacych wplyw na realizacje regionalnej
polityki spotecznej.

» Rozwijanie aktywnej polityki rynku pracy w zakresie dziatan objetych pomocg
spoteczna, wspieranej przez realizacje sektorowych i regionalnych programow.

o \Wyréwnywanie szans osob niepetnosprawnych i przeciwdziatanie ich wykluczeniu

spofecznemu.

Réwniez na szczeblu powiatu prowadzone sg dfugofalowe dziatania majgce na celu
rozwiazywanie probleméw spotecznych. Szczegolng uwage wladze powiatowe zwrécily na
problemy dziecka w rodzinie. Efektem jest opracowany Powiatowy Program na Rzecz
Pomocy Dziecku i Rodzinie na lata 2005 — 2010. Dokument ten nawigzuje do misji
okreélonej w Strategii Rozwoju Powiatu Plockiego, ktérg jest poprawa obslugi 0sob
i rodzin znajdujgcych sie w kryzysie, a takze rodzin zastepczych.
W Powiatowym Programie na Rzecz Pomocy Dziecku i Rodzinie wyodrgbniono cel
strategiczny oraz wskazano trzy cele szczegdlowe.
Celem strategicznym jest ,Pomoc dziecku | rodzinie”.
Cele szczegodtowe to:
o Wspieranie naturalnych rodzin z dzie¢mi poprzez oddziatywanie wielodyscyplinarne.
o Rozwdj form rodzicielstwa zastgpczego.
« Osiggniecie docelowego powiatowego modelu instytucjonalnych form pomocy
spotecznej realizujgcych zadania na rzecz dziecka i rodziny.
Gtéwnym celem Programu jest budowa powiatowego systemu wspierania rodzin
biologicznych majacych trudnosci w wypetnianiu swoich zadan oraz zapewnienie wiasciwej
opieki, wychowania i mozliwosci kontynuowania nauki dzieciom pozhawionym catkowicie lub

czesciowo opieki rodzicow, a takze pomoc w ich usamodzielnianiu sie.

Podejmowane dziatania powinny mie¢ na celu wsparcie | umozliwienie przezwycigzenia
trudnych sytuacji zyciowych wykraczajgcych poza wiasne mozliwosci rodziny badz
w sytuacjach koniecznych zapewnienie dziecku opieki i wychowania poza rodzing

biclogiczna.
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IV. AKTUALNA SYTUACJA SPOLECZNO - GOSPODARCZA GMINY
1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, LUDNOSC

Gmina wiejska Stara Biata potozona jest w pbéinocne] czesci powiatu plockiego
w wojewédztwie mazowieckim. Gmina sasiaduje:

» od wschodu z gming Bielsk i Radzanowo;

« od potudnia z gminami Plock | Nowy Duninow;

e od zachodu z gming Brudzen Duzy;

¢ od pdinocy z gming Gozdowo.

Gmina zajmuje powierzchnig 111,2 km?.

Administracyjnie gmina dzieli sie na 24 jednostki pomocnicze - sotectwa. Miejscowosci
| udwikowo, Nowe Bronowo, Ogorzelice i Stare Draganie majg status wsi przypisanych do
solectw,

W 2004 r. gmine zamieszkiwato 9706 mieszkancow (dane GUS za 2004). Wskaznik
zaludnienia wynosit 87 os/km?.

Ponize] przedstawiono alfabetyczny wykaz miejscowosci gminy Stara Biata wraz

z zajmowang przez nie powierzchnia.

Lp. |Nazwa miejscowosci |Powierzchnia (ha)
T Biata 546
2. Bronowo Kmiece 135
3. Bronowo Zalesie 492
4. Brwilno 1372
5, Dziarnowo 737
8. Kamionki 566
7 Kobigrniki 339
8. Kowalewko 290
9. Kruszczewo 287
110. | Ludwikowo | B4
11. | Mankowo 246
[12.  |Maszewo 385
13. |Maszewo Duze 263
14. | Milodréz 199
15, Nowa Biata 289
186, Nowe Bronowo 169
17. | Nowe Draganie 216
18. | Nowe Proboszczewioe 512
WESTMQOR CONSULTING 9

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na terenie gminy Stara Biata w latach 2006 - 2013



19. Nowe Trzepowo 469
20. | Ogorzelice 321
21, Srebna 497
22. Stara Biata 735
23. | Stare Draganie 220
24, Stare Proboszczewice 489
25, | Trzebun 447
26. |Ulaszewo 209
27. | Wioczewo 401
28. Wyszyna 209

* Podstawa: Dane Urzedu Gminy Stara Biata

2. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

2.1. Odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow

Na terenie gminy funkcjonujg dwie oczyszczalnie s$ciekdéw. W migjscowosci Maszewo
znajduje si¢ mechaniczno - biologiczna oczyszczalnia $ciekéw dla Miasta Plocka. Na jgj
terenie zlokalizowano punkt zlewny dla $ciekdw przywozonych wozami asenizacyjnymi.
Oczyszczalnia obstuguje miejscowosci: Maszewo Duze i wschodnig czesé wsi Mankowo.
Zrealizowano réwniez budowe odcinka sieci kanalizacji sanitarnej we wsi Mankowo. Druga
oczyszczalnia sciekéw zlokalizowana jest w miejscowoséci Nowe Proboszczewice i obstuguje
pobliskie osiedla mieszkaniowe. tgczna diugo$¢ sieci kanalizacji sanitarnej w 2004 r.
wyniosta prawie 38 km, a do sieci przylaczonych bytc 929 odbiorcéw. tacznie z kanalizacji
sanitarne] korzystato 2728 mieszkancow. Wiasciciele nieruchomosci oddalonych od sieci
sanitarnej systematycznie instalujg przydomowe oczyszczalnie sciekoéw. Na uwage zastuguje
realizowana przy wspoétudziale funduszy pomocowych sie¢ kanalizacji sanitarnej

w miejscowosci Maszewo.

2.2. Gospodarka odpadami

Na terenie gminy, W miejscowosci Kobierniki, zlokalizowany jest jeden
z najnowoczesniejszych w kraju zakiad utylizacji odpadow komunalnych, ktéry obstuguje
miasto Plock, Gming Stara Biata oraz gminy oscienne. Zakiad ten jest przystosowany do
utylizacji ok. 60 tys. ton odpadéw rocznie.

W Gminie Stara Biata prowadzony jest system selektywnej zbioérki odpadow realizowany
w ramach Zwigzku Gmin Regionu Plockiego. Na terenie Gminy rozmieszczonych jest

kilkadziesiat pojemnikow do zbidrki i segregaciji odpadow.
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2.3, Zaopatrzenie i pobor wody

Zaopatrzenie w wode zapewniajg trzy gminne stacje wodociagowe i miejska — pfocka siec
wodociggowa, ktora dostarcza wode dla terenéw wsi Maszewo Duze i Brwilno. Stacje
wodociggowe zlokalizowane sg w miejscowosciach Biata, Kobierniki i Stare Proboszczewice.
W gminie praktycznie zakonczono proces wodociggowania. Niewielkie linie wodociagu sg
budowane jedynie do nowopowstatych dziatek budowlanych. Ditugos¢ glownej sieci
wodociggowe] wynosi 174 km, a przytacza posiada 1905 budynkéw mieszkalnych

i budynkow zbiorowego zamieszkania.

2.4. Gospodarka energetyczna

2.4.1. Elektroenergetyka

Sie¢ energetyczna jest dobrze rozwinieta i stanowi jednolity system krajowy. Dostarczana
energia w peini pokrywa zapotrzebowanie odbiorcow. Obszar powiatu obstugiwany jest
przez Zakiad Energetyczny w Ptocku.

Energia elektryczna rozprowadzana jest do odbiorcow poprzez rozdzielczg sie¢ linii
napowietrznych s$rednich napie¢ 15 kV oraz stacje transformatorowe 15/04 kV i sie¢
odbiorczg niskiego napigcia 220/380.

Dostawy energii elektrycznej pokrywajg aktualne zapotrzebowanie odbiorcow na terenie

gminy, a istniejacy ukiad daje mozliwosci rozbudowy.

2.4.2. Gazownictwo

W 1998 roku w migjscowosci Srebrna wybudowana zostata stacja redukcyjno — pomiarowa
1-szego stopnia oraz sie¢ gazowa Sredniego cisnienia zaopatrujgca w gaz przewodowy
mieszkancéw wsi: Biata, Mankowo i Maszewo Duze. tgczna diugosc sieci gazowej na

terenie gminy wynosita w 2004 r. 54 km, a dtugos¢ czynnej sieci rozdzielczej 24,10 km.

2.5, System komunikagiji

2.5.1. Sie¢ drogowa

Sie¢ drogowa na terenie gminy tworzg droga krajowa nr 60 - teczyca - Kutno - Plock -
Drobin - Ciechanow - Rézan - Ostrow Mazowiecka i wojewédzka nr 559 - Lipno - Jasien -
Brudzen Duzy - Sikérz — Plock. Ponadto istnieje sie¢ drog gminnych, ktéra mimo
postepujacej modernizacji (budowa drég w Starej Biatej, Stare Proboszczewice — Wioczewo,
Dziarnowo — Stare Proboszczewice, Nowa Biata wraz z chodnikami, Stare Proboszczewice —

Trzebun, Dziarnowo — Bronowo Kmiece — Nowe Bronowo, Stare Draganie — Bronowo
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Zalesie, Kamionki — Suchoddt (wspolinie z powiatem), modernizacia drogi powiatowej

Wyszyna — Ulaszewo) wymaga dalszych naktadow.

2.5.2. Przewozy pasazerow

Komunikacje zbiorowg na terenie gminy zapewnia przedsigbiorstwo PKS. Obstuguje ono
wszystkie wazniejsze Kierunki w gminie. Przystanki autobusowe W duzej czesci, ku wygodzie
pasazerow, wyposazone sg w wialy.

Dzieki niewielKiej odlegtosci od Ptocka (10 km) i dogodnym powigzaniom komunikacyjnym
mieszkancy gminy moga bez przeszkod podrozowac (zarowno indywidualnie, jak i srodkami
komunikacji zbiorowej) do oérodka powiatowego. Ma to wiele konsekwencji rowniez dla
polityki spotecznej. W Plocku moga by¢ zaspokojone potrzeby mieszkancow dotyczace
kultury, sportu, szkolnictwa ponadgimnazjalnego i wyzszego, lecznictwa na poziomie
ponadpodstawowym. Réwhiez dzieci niepetnosprawne Z terenu gminy moga uczeszczat do

szkét z klasami integracyjnymi w Piocku.

2 5.3, Infrastrukiura komunikagii elektronicznej

Na catym obszarze gminy dostgpna jest telefonia przewodowa. Uslugi $wiadczy dwoch
operatorow: Telekomunikacja Polska i Petrotel sp. z 0.0.

Ponadto gmina pozostaje w catosci w zasiggu nastepujacych stacji bazowych telefonii

komorkowey.
e ORANGE;
« ERA GSM;
¢« PLUS GSM.

3. DZIEDZICTWO KULTUROWE

Gmina posiada wiele znaczacych obiektow kultury materialnej. Na jej tkanke kulturowa

skiadajg sie zespoty dworskie, parkowe, obiekty sakralne, cmentarze | stanowiska
archeologiczne. Do najciekawszych naleza:

e drewniany kosciot pw. &w. Andrzeja w Brwilnie zbudowany w 1710 r. Jest 10 jeden

z najcenniejszych zabytkow  architektury drewnianej w powiecie ptockim.

Wyposazenie wnetrza gtéwnie barokowe Z XVIl w. Na cmentarzu przykoscielnym

m.in. drewniana XVlll-wieczna dzwonnica i pomnik ku czci 34 mieszkancow Brwilna

zamordowanych przez hitlerowcow w obozach koncentracyjnych;
e miejsce pamigci narodowej w lasach brwilehskich upamietniajace miejsce egzekucji
ponad 300 mieszkancow Ptocka i okolic rozstrzelanych przez hitlerowcow w styczniu

1940 r. oraz 16 i 17 stycznia 1945 1.,
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e "Antonidwka" w Brwilnie - oryginalna pietrowa budowla drewniana pofozona na
skarpie wislanej, w parku wiejskim, w sgsiedztwie duzego kompleksu lesnego, ktorej
fundatorem byt arcybiskup ptocki Antoni Julian Nowowiejski. Aktualnie Dom Opieki
Spoteczne;.

o Zespot patacowo-parkowy w Srebrnej - wspaniale odrestaurowany XIX-wieczny
obiekt, aktualnie o$rodek wypoczynkowo-szkoleniowy Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN S.A,,

e Kosciot pw. $w. Jadwigi w Starej Biatej z 1879 r., murowany, zbudowany w stylu
neogotyckim. W kaplicy kosciota - marmurowy oftarz z 1938 r. i 9 figuralnych witrazy
z 1937 r.,,

+ zabytkowy dworek w Nowych Proboszczewicach z 1808 r. - aktualnie siedziba
Osrodka Zdrowia,

« grodzisko stowianskie z X w. w Nowych Proboszczewicach,

s zespot kosciota parafialnego pw. $w. Floriana w Nowych Proboszczewicach - koscidt
murowany z 1868 roku, dzwonnica drewniana z przefomu XIX i XX w., kaplica

cmentarna murowana z XIX w.

4, GOSPODARKA

Jedng z podstawowych funkgji gminy pozostaje rolnictwo. Na jego rozwéj wptyw majg
stosunkowo dobre gleby o wysokich wskaznikach bonitacji i umiarkowany klimat. tagodna

rzezba terenu sprzyja zaréwno uprawom rolnym jak i hodowli.

4 1. Rolnictwo

Na obszarze gminy dominujgcg forma jest rolnictwo indywidualne. Struktura agrarna
charakteryzuje sie znacznym rozdrobnieniem (gospodarstwa do 10 ha stanowig ponad 50%

ogdiu).

Grupy obszarowe uzytkow ;
rolnych Liczba gospodarstw
Ogdlem 936
do 1 ha 171
od 1do 2 ha 136
od 2do 5 ha 170
od 5do7 ha 90
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od 7 do 10 ha 101
od 10 do 15 ha 112
od 15 do 20 ha 67
od 20 do 50 ha 76
od 50 do 100 ha 8
pow. 100 ha 5

* Podstawa: Dane GUS — Powszechny Spis Raolny 2002 r.

Produkcija roslinna i zwierzeca.

Struktura zasiewow przedstawia sig¢ nastepujgco

Ogdlem
Wyszczegoinienie S
! ’ Wha gos;ilr?(?:rstw

Pszenica
- jara 507,14 238
- 0zima 1438,30 425
Zyto 518,35 200
Jeczmien
- jary 978,07 51
- ozimy 114,97 371
Owies 159,69 92
Pszenzyto
- jare 60,35 76
- ozime 354,38 176
Mieszanki zboz
- jare 705,89 314
- 0zime 39,20 15
Ziemniaki 233,36 446
Buraki cukrowe 555,41 175
Rzepak ozimy 427 .16 126
Kukurydza na ziarno 257,25 24
Kukurydza na zielonke 69,20 41

W strukturze zasiewdw dominujg zboza. Na dalszych miejscach lokujg sie rosliny okopowe.

gospodarskich

Hodowla obejmuje gtownie trzode chlewng |1 bydlo. Bez zwierzat
funkcjonowato az 499 gospodarstw rolnych.
Zwierzeta hodowlane llosé¢ sztuk | llos¢€ gospodarstw
Bydto 3055 345
- W tym Krowy 1322 325
Trzoda chlewna 15658 383
- w tym lochy 1820
Konie 96 27
Owce 164 3
Kury 212538 Bd.

14
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Rolnicy gospodarujacy w gminie Stara Biata dysponujg 773 ciagnikami rolniczymi,

76 samochodami cigzarowymi, 104 kombajnami zbozowymi, 74 kombajnami

ziemniaczanymi i 65 kombajnami buraczanymi.

4.2. Pozarolnicza dziatalno$é gospodarcza

Bliskos¢ miasta Plocka oraz rozwéj budownictwa mieszkaniowego na terenie gminy
spowodowaty zapotrzebowanie na dziatalnos¢ firm ustugowych i handlowych. Najwiecej
podmiotéw funkcjonuje w handlu, ustugach budowlanych, transportowych i obstudze
rolnictwa. Firmy te zlokalizowane sg gtéwnie w Maszewie Duzym, Nowych Proboszewicach,
Biatej, Brwilnie | Kobiernikach.

5. MIESZKANCY

5.1. Wielkoé¢ populadii

Uwarunkowania demograficzne sg jedng z wazniejszych determinant rozwoju spoteczno -
gospodarczego. Gmina moze poszczycic sie bardzo pozytywnymi tendencjami w tym
zakresie. Przyrost naturalny jest generalnie dodatni, dodatnie jest réwniez, i to na wysokim
poziomie, saldo migracji zewnetrznych. Dzieki temu liczba ludno$ci w gminie wzrasta.

Ponize] przedstawiono dane dotyczgce populacji gminy na przestrzeni 10 ostatnich lat.

Wielkos¢ populacji | zmiany w czasie

e nl_ ';(r:lilasi:n Urodzenia | Zgeny np;tzuyrrac:i:r ms';; Irgzji
1995 8778 143 86 57 -96
1996 8867 105 70 35 11
1987 8992 140 69 71 54
1998 5043 121 98 23 35
1999 9183 114 91 23 67
2000 9205 115 78 37 111
2001 9190 100 88 12 45
2002 9333 83 73 10 128
2003 9528 99 73 26 158
2004 9706 102 102 0 196
*Podstawa: Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002 r.
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Pozytywne tendencje demograficzne wida¢ na ponizszym wykresie.

Liczba ludnos$ci gminy Stara Biata w latach 1995 - 2004 |

9800 |
| 9600 - _ e -
9400 — —— - ———=
9200 — —_——
8000 +— = = e — !
‘ 8800 ,/ _ - - - .- - |
8600 -———
8400 —— — .
8200 ’_ ; —e e e M o
1995r. 1996r. 1997r. 1998r. 1999r. 2000r. 2001r. 2002r. 2003r. 2004r.

5.2. Struktura wiekowa

Ponizsza tabela przedstawia populacje gminy w rozbiciu na grupy wiekowe uwzgledniajgc

pte¢ (2002 r.)

Grupa wickowa | Ogoélem | Mezczyzni Kobiety
0-4 lata 592 307 285
5-9 lat 709 359 350
10-14 lat 729 400 329
15-19 lat 787 414 373
20-24 lata 684 359 325
25-29 lat 686 345 341
30-34 lata 724 371 353
35-39 lat 651 327 324
40-44 lata 663 348 315
45-49 |at 673 371 302
50-54 lata 558 284 274
55-59 lat 371 176 195
60-64 lata 360 181 179
65-69 lat 324 156 168
70-74 lata 313 134 179
75-79 lat 203 75 128
80-84 lata 130 44 86
Powyzej 85 12 24 48
Razem 9229 4675 4554

*Podstawa; Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002 r.
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Najliczniejsza grupa w gminie sg osoby pomiedzy 15 i 19 rokiem zycia.

Struktura ludnosci wedtug wieku majaca wplyw na ksztaftowanie sie struktur spofeczno -

ekonomicznych przedstawia sie nastepujgco:

Grupa wiekowa

Wiek przedprodukcyjny: 2513 27,23
- kobiety 1191 12,91
- mezczyzni 1322 14,32
Wiek produkeyjny: 5459 59,54
- kobiety 2575 27,91
- mezezyzni 2920 31,64
Wiek produkcyjny mobilny 3712 40,22
- kobiety 1804 19,55
- mezczyzni 1908 20,67
Wiek produkeyjny niemabilny: 1783 19,32
- kobiety 771 8,35

- mezezyzni 1012 10,97
Wiek poprodukcyjny: 1221 13,23
- kobiety 788 8,54
- mezczyzni 433 4,69

Ogdtem 9229 100

*Podstawa: Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002

Obecnie najwigksza grupe stanowig osoby w wieku produkcyjnym. Jednakze w przysztosci

zwigkszac sig bedzie procentowy udziat 0séb w wieku poprodukcyjnym.

5.3. Poziom wyksztalcenia mieszkaicow

—

WYSZCZEGOLNIENIE

Poziom wyksztalcenia (osoby)

wyzsze policealne | srednie | zasadnicze | podstawowe podstawowe
zawodowe ukonczone nieukoiiczone
OGOLEM 355 132 1714 2167 2732 393
19 lat i mnie] ] ' o7 i 850 83
20-29 131 43 535 490 164 7
30-39 108 36 452 641 126 12
40-49 69 34 378 601 237 17
50-59 24 13 165 253 441 33
50-64 9 2 42 56 229 22
L 65 lat | wiece] 14 4 75 55 675 219
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. - 133 28 779 1303 1342 184
mezczyZni

kobiety 222 104 935 864 1390 209

Podstawa: dane GUS - Narodowy Spis Powszechny 2002 r.

! Wyksztalcenie mieszkaricow gminy Stara Biata
(ogdiem)

wyzsze

& policealne

O srednie

Ozasadnicze zawodowe
E podstawowe ukoficzone

O podstawowe nieukonczone

Jak wida¢ udziat procentowy o0séb z wyksztalceniem podstawowym i zasadniczym
zawodowym siega 70%. Jednakze obserwowane sa pozytywne tendencje dotyczace
wyksztatcenia — w przedziale wiekowym 30 — 39 lat udziat oséb z wyksztalceniem wyzszym
wzrasta do 8%, a o0s6b z wyksztalceniem podstawowym i zasadniczym zawodowym
zmniejsza sie do 56%.

Wyksztaicenie mieszkaricow gminy Stara Biala
‘ (przedziat wiekowy 30 - 39 lat)

9% 1% 8% 39 _ B
= : ) Owyzsze

7 : E policealne

O $rednie

O zasadnicze zawodowe }
podstawowe ukoriczone |

‘ —— _ Bl podstawowe nieukoficzone
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5.4. Poziom bezrobocia

Specyfikg gminy jest istnienie na jej obszarze Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.
Dzigki niemu na terenie gminy funkcjonuje wiele podmiotéw o charakierze produkcyjno —
ustugowo — handlowym. Jednakze pomimo to liczba bezrobotnych na terenie gminy
sukcesywnie roénie. Podaz miejsc pracy nie jest wystarczajgca, by zrownowazyé wehodzacy

na rynek pracy wyz demograficzny oraz dodatnie saldo migracji.

Dynamika bezrobocia w gminie Stara Biata

W Liczba bezrobotnych

Data ogodlem kobiet
31.12.2000 r. 855 517
31.12.2001 r. 946 528
31.12.2002 . 1013 546
31.12.2003 r. 1028 569
31.12.2004 r. 1025 564
30.12.2005 . 1035 594
30.04.2006 r. 1052 604

*Podstawa: dane PUP w Plocku

Sytuacja na rynku pracy nie odbiega w sposéb zasadniczy od sytuacji w innych gminach
powiatu ptockiego. Problemem osob bezrobotnych jest diugi czas pozostawania bez pracy
oraz fakt, ze ponad 80% bezrobotnych nie jest uprawnionych do otrzymywania zasitku. Duza
Jest réwniez grupa miodych, wyksztatconych oséb, ktérych kierunki ksztatcenia nie pokrywaja
sig z zapotrzebowaniem rynku pracy. Osoby te majg, rowniez problemy ze zdobywaniem
doswiadczenia zawodowego wymaganego przez wigkszos¢ pracodawcow.

Posrednictwem pracy zajmuje sie Powiatowy Urzad Pracy w Ptocku.

Okres pozostawania bez | Liczba W tym kobiet
pracy bezrobotnych

Do 1 miesigca 37 13

1 — 3 miesiecy 106 49

3 — 6 miesiecy 140 65

6 — 12 miesiecy 170 83

12 — 24 miesiecy 154 99
Powyzej 24 miesiecy 445 305

*Podstawa: dane PUP w Plocku
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Liczba bezrobotnych w gminie Stara Biata |
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Problemem jest rowniez niski poziom wyksztatcenia znacznej czesci bezrobotnych.

Rodzaj wyksztatcenia ll;::zzrl;Zotnych W tym kobiet
Wyzsze 38 29
Policealne i $rednie zawodowe 235 169
Srednie ogélnoksztaicace 62 51
Zasadnicze zawodowe 338 177
Gimnazjalne i ponizej 379 178

*Podstawa: dane PUP w Plocku

‘ Wyksztalcenie bezrobotnych w gminie Stara
‘ Biata

| |
| = Wyzsze 73\

Policeaine i §rednie ‘ |
zawodowe ‘ ‘
O Srednie |
ogolnoksziaicgce

: ‘ O Zasadnicze zawodowe H
‘ 32% .

® Gim nazalne i ponizej | \

Bezrobocie jest jednym z najtrudniejszych do rozwigzania i najbardziej brzemiennym

w skutki z probleméw spotecznych. Obok swego wymiaru ekonomicznego generuje ono
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zagrozenia w dzijedzinie ochrony zdrowia, ztego samaopoczucia jednostki, braku afirmacji dla
swiata, alienacje oraz jest przyczyna wielu patologii, takich jak przestepczosé, alkoholizm,
przemoc w rodzinie. Niestety rozwigzanie tego problemu w duzej mierze zalezy od dziatan
systemowych na poziomie centralnym.

Posrednictwem pracy zajmuje sie Powiatowy Urzad Pracy w Ptocku.

6. OCHRONA ZDROWIA

Opieke zdrowotng na terenie Gminy zapewnia uitworzony w 1998 roku Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Biatej, ktory prowadzi dziatalnos¢ w ramach dwach filii
w Biatej i Nowych Proboszczewicach.

Zaopatrzenie w leki zapewnia apteka gmirma."

7. EDUKACJA | KULTURA

7.1. Szkolnictwo

Na sie¢ placéwek oswiatowych na terenie gminy sktadajg sie:

o Zespot Szkdt w Maszewie Duzym (Szkota Podstawowa | Gimnazjum);

o Zespot Szkdt w Starych Proboszewicach (Szkota Podstawowa i Gimnazjum);

e Szkota Podstawowa w Starej Biatgj,

s Szkota Podstawowa w Wyszynie,
Obiekty szkolne w gminie Stara Biata pozostajg w dobrym stanie technicznym. Wszystkie
wyposazone s w swietlice, sale komputerowe oraz posiadajg dostep do Internetu.

Szczegotowe dane dotyczace poszczegoinych placéwek przedstawiajg sie nastepujgco:

Zespot Szkot w Maszewie Duzym

llosc
Wyszczegolnienie
SP gimnazjum

Liczba oddziatow 14 5
Liczba uczniow 238 131
Sala gimnastyczna NIE TAK
Liczba komputeréow 11 24
Liczba oddziatow ,0” 2 X
Liczba dzieci w oddziatach 47 X
przedszkolnych ,0"

Liczba nauczycieli 23 15
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Zespot Szkdt w Starych Proboszewicach

llosc
Wyszczegodlnienie
SP gimnazjum
Liczba oddziatow 14 9
Liczba uczniow 203 215
Sala gimnastyczna TAK NIE
Liczba komputeréow 10 12
Liczba oddziatéw ,0" 2 X
Liczba dzieci w oddziatach 38 X
przedszkolnych ,0"
Liczba nauczyciel 23 17
Szkota Podstawowa w Wyszynie
Wyszczegdlnienie llosc
Liczba oddziatéw 6
Liczba ucznidw 67
Sala gimnastyczna TAK
Liczba komputerdw 11
Liczba oddziatow 0" 1
Liczba dzieci w oddziatach 12
przedszkolnych ,0”
Liczba nauczycieli 12
Szkota Podstawowa w Starej Biatej
Wyszczegdlnienie lloge
Liczba oddziatdw 7
Liczba uczniéw 1562
Sala gimnastyczna TAK
Liczba komputerdow 18
Liczba oddziatow 0" 1
Liczba dzieci w oddziatach
3 22
przedszkolnych ,0
Liczba nauczycieli 15
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7.2. Kultura

Na terenie gminy nie funkcjonuje dom kultury. Mieszkancy gminy mogg jednak korzystac
z placéwek kulturalnych zlokalizowanych na terenie Ptocka.
Dziatalnos¢ parakulturalng prowadzi Gminna Biblioteka Publiczna w Starej Biatej. Jednostka

posiada filie w Maszewie Duzym i Nowych Proboszewicach.

8. OPIEKA SPOLECZNA

8.1. Rodzaje udzielanego wsparcia socjalnego

Pomoc spofeczna w gminie wykonywana jest poprzez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej.
Bezposrednie wsparcie socjalne udzielane jest najczesciej rodzinom wielodzietnym,
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, dotknigtych bezrobaociem oraz najubozszym.
Pomoc kierowana jest réwniez do rodzin patologicznych, osob nieporadnych zyciowo, ludzi
starych czy przewlekle chorych.

Liczba oso6b - beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie utrzymuje sie na wzglednie statym
poziomie. Dzieje sie tak w duzej mierze dzigki zaangazowaniu pracownikow GOPS w Starej
Biate], podejmujacych wiele dziatan majgcych na celu zmiane nastawienia beneficjentow
opieki spotecznej umozliwiajacych im radzenie sobie bez pomocy instytucji pomocy
spofecznej. Dotyczy to w szczegolnosci profilaktyki wobec osob zagrozonych wykluczeniem,
oraz tych, ktorzy krétko pozostajg klientami GOPS. Dzieki szybkiemu reagowaniu grupy te
nie podlegajg negatywnym procesom spotecznym, wiasciwym dla ludzi, ktorzy w diugim
okresie czasu pobierajg swiadczenia socjalne. Chodzi tutaj w szczegdlnosci o wyuczong
bezradnos¢, postawy roszczeniowe, dziedziczenie patologii. Cho¢ w liczbach bezwzglednych
grupa osob, klientow pomocy spotecznej wzrasta, to nalezy pamigtac, ze rosnie réowniez
liczba mieszkancow gminy. Ponadto, jak wynika z przedstawionego w dalszej czesci
wykresu, gmina dysponuje stosunkowo wysokimi dochodami i dlatego tez moze pomocg

socjalng wspiera¢ wiekszg liczbe oséb.

Rok Liczba oséb kor;ystaja_cych
Z pomocy spofecznej

2002 1194

2003 1304

2004 1484

2005 1513
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Ponizej przedstawiono tabelaryczne dane dotyczgce udzielone wsparcia socjalnego
w gminie Stara Biata w zaleznosci od powodéw trudnej sytuacji zyciowej. (dane dotyczg
2005r.).

Powdd trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba os6b w tych
zZyciowej rodzinach

2002|2003 | 2004 | 2005 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

Ubostwo 411 | 51 75 | 148 |1392| 115 | 191 | 523
Sieroctwo 0 0 2 1 0 0 5 2
Bezdomnosé 0 3 5 3 0 3 5 3

Potrzeba ochrony macierzynstwa | 123 | 125 | 119 | 83 | 566 | 497 | 519 | 390

Bezrobocie 257 | 282 | 284 | 195 | 952 | 995 (1013| 708
Niepetnosprawnosé 198 | 242 | 154 | 76 | 537 | 672 | 464 | 242
Diugotrwata charoba 41 | 126 | 146 | 45 | 146 | 396 | 457 | 149

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo -

wychowawczych | prowadzeniu
gospodarstwa domowego

35 | 112 | 233 | 108 | 173 | 506 | 942 | 430

w tym: - rodziny niepetne 13 | 55 | 59 16 | 54 | 185 | 182 | 54
- rodziny wielodzietne 13 | 48 | 180 | 35 | 84 | 299 | 786 | 245

Alkoholizm 36 | 37 | 50 | 26 | 124 | 106 | 120 | 53

Narkomania 0 | 0 0 0 4 0 0

Trudnosci w przystosowaniu sie do

zycia po opuszczeniu zaktadu 10 4 4 7 39 14 19 20

karnego

Kleska zywiotowa lub ekologiczna | 0O 0 0 0 0 0 0 0

*Podstawa: dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Stargj Biate]

Whykorzystanie srodkdw finansowych ogotem (za 2005 r.)

Zadania Plan Wykonanie %
Zadania zlecone gminie 109 000 108 7486 99,77
Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 10 800 10 387 98,18
Zadania wtasne gminy: 486 475 486 398 99,98
w tym
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- zasitki celowe i w naturze 368 475 383 492 104.8
- dotacja celowa na dozywianie dzieci

w szkole 98 000 82 983 84,68
- dotacja celowa na zasitki okresowe 20 000 19 923 99,62

“Podstawa: dane Osrodka Pomocy Spolecznej w Starej Biatej

Rodzaj pomocy Nakiady llos¢ osdblilosc swiadczen
[2005 r.]
Zasitki state 108 746 31/313
Sktadka zdrowotna 8567 27/272
Zasitki okresowe 19923 38/155
Ogotem dotacja 137 236

*Podstawa: dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Stare] Bialgj

8.2. Dziatalnos¢ Gminnego Oérodka Opieki Spotecznei w Starej Biate

Osrodek dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 29 listopada 1990 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity — Dz. U.
z 1998r. Nr 64 poz. 414 z pdzn, zmianami).

2. Ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zmianami).

3. Uchwaty Gminnej Rady Narodowej w Stare] Biatej nr 35/VIII/Q0 z dnia 22 lutego
1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starej Biatej.

4. Statutu GOPS.

Celem dziatania Osrodka jest:

» realizowanie zadan wynikajacych z przepisbw o0 pomocy spotecznej, wtym
szczegoblnie pomoc osobom i rodzinom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe),
ktore] samodzielnie nie sg w stanie pokonag;

» doprowadzenie, w miare mozliwosci, do osiggniecia samodzielnosci socjalnej

i spotecznej przez osoby i rodziny korzystajace ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej osrodek wspotpracuje z organizacjami
spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi koSciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi

i prawnymi.
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Aktualnie oérodek zatrudnia 7 osob. Placéwka kieruje kierownik. Ponadto zatrudnionych jest
4 pracownikéw socjalinych oraz 2 pracownikéw administracyjnych. Wszystkie osoby
zatrudnione w GOPS posiadajg wiasciwe wyksztatcenie oraz niezbgdne doswiadczenie

w wykonywanej pracy.

8.3. Inne instytucje prowadzace dziatalno$¢ w zakresie opieki spoteczne;.

W gminie, w miejscowosci Stara Biata funkcjonuje Dom Samotnej Matki prowadzony przez
siostry Matki Bozej Mitosierdzia. Osrodek posiada 5 miejsc i udziela schronienia matkom,
ktére z uwagi na swojg sytuacje spoleczng i rodzinng muszg szukaC schronienia

w instytucjach pomocy spotecznej.

8.4. Struktura wydatkéow gminy Stara Biata z uwzglednieniem naktadéw na szeroko

rozumiang sfere spoteczna.

Gmina posiada stosunkowo duze dochody. Wysoki jest réwniez udziat dochodow wiasnych
w catosci dochodow gminy. Dochody wiasne stanowig ponad 63% ogdinych dochodow
gminy.

Struktura wydatkow gminy Stara Biata w 2004 r.

Struktura wydatkow gminy Stara Biala (2004 r.)

|0 o$wiata i wyeh.
= kultura
O ochrona zdrowia

‘ [l pomoc spofeczna |
'®m sport \
| @ pozostate ‘
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V. ANALIZA SWOT

1. UWAGI OGOLNE

Analiza SWOT jest jedng z prostszych i najczesciej stosowanych technik analitycznych.
Skrot SWOT pochodzi od czterech angielskich stow: Strenghts (silne strony), Weaknesses
(stabe strony), Opportunities (szanse), Threats (zagrozenia).

Powyzsze pojecia nalezy rozumie¢ nastepujgco:

s SZANSE - to zewngtrzne zjawiska i tendencje wystepujace
w otoczeniu, ktére odpowiednio wykorzystane bedg impulsem rozwoju oraz ostabig
wystepujgce negatywne zjawiska.

» ZAGROZENIA - to wszystkie zewnetrzne zjawiska postrzegane jako bariery dla
rozwoju gminy, utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania. Istnienie zagrozen musi by¢
brane pod uwage przy planowaniu podejmowanych dziatan.

« MOCNE STRONY - to walory wynikajace z uwarunkowan wewngtrznych gminy, ktore
w pozytywny sposob wyrdzniajg ja sposrod innych. Mocne strony moga, by¢ zaréwno
obiektywnie dane przez nature (np. liczba oséb w wieku produkcyjnym), jak i by¢
zasluga lokalnej spotecznosci (np. wysoki poziom mobilnosci i przedsiebiorczosci).

o SEABE STRONY - to konsekwencja ograniczen zasobow i niedostatecznego
uksztattowania uwarunkowan wewnetrznych. Mogg one dotyczy¢ catej gminy, jak i jej
czeéci. Mogg dotyczy¢ wszystkich aspektéw funkcjonowania gminy, badz jej
poszczegodinych elementow.

Whasciwe zdiagnozowanie poszczegdlnych czynnikéw pozwoli na osiagnigcie celow,
ktéremu stuzy analiza SWOT. Celem tym jest:

e unikanie zagrozen,

o wykorzystywanie szans,

e wzmacnianie stabych stron,

e opieranie sie na mocnych stronach.

W przedstawionych ponizej tabelach przyjeto podziat tematyczny zbiezny w duzej mierze
z tym zastosowanym w czesci opisowej ,Aktualna Sytuacja Spoteczno — Gospodarcza
Gminy”. Z tego wzgledu wskazanie dodatnich i ujemnych czynnikéw ujgto w formie
tabelarycznych zestawien w poszczegolnych grupach tematycznych. Z uwagi na fakt, ze
przedmiotem opracowania jest Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych analize

SWOT ograniczono do sfer bezposrednio zwigzanych z politykg spoteczna,
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2. TABELE ANALIZY SWOT

Tabela 1. Sytuacja gospodarcza

Mocne strony
Lokalizacja PKN ORLEN na terenie gminy

Elastyczne, dostosowujgce sie do rynku indywidualne rolnictwo.
Mozliwesci wyodrebnienia terenéw pod inwestycje.
Proinwestycyjne nastawienie witadz gminy i polityka zorientowana na pozyskiwanie

inwestorow.

Stabe strony

Staba kondycja ekonomiczna matych przedsiebiorstw.
Oficjalne i ukryte bezrobocie.
Brak znaczacych bogactw naturalnych.

Mata réznorodnosc¢ gospodarcza.

Szanse
Wykorzystanie funduszy strukturalnych dla przedsigbiorcow.

Powstawanie i dziatanie instytucji wspierajacych rozwdj lokalny.
Pozytywne skutki wzrostu gospodarczego.

Zagrozenia

Niewlasciwa polityka parnstwa wobec samorzgaddw.
Czeste zmiany w prawie gospodarczym.
Brak inwestorow zewnetrznych.

Ostabienie tendencji wzrostowych w gospodarce.

Tabela 2. Ludnosé

Mocne strony

Osiedlanie sie mtodych, wyksztatconych i dobrze zarabiajacych ludzi w gminie.
Liderzy spotecznosci lokalnych w miejscowosciach gminy.

Rosngcy poziom wyksztatcenia mieszkancow.
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Stabe strony

Niewielka aktywnos¢ spoteczna.
Wzrastajaca liczba os6b utrzymujgcych sie z pomocy spoteczne.
Brak dostatecznych wiezi ludnosci naptywowej z migjscem zamieszkania.

Duza rozpietos¢ dochodow wsrod ludnosci gminy.

Szanse

Utrwalenie pozytywnych trenddw migracyjnych.
Niewykorzystany duzy potencjat ludzki.
Przewaga ludzi mtodych, wchodzacych w wiek produkeyjny.

Zagrozenia

Nadchodzgcy niz demograficzny.
Perspektywa odptywu wyksztatconej mtodziezy.

Tabela 3. Rynek pracy

Mocne strony

Lokalizacja PKN ORLEN.
Zwiekszajgca sie liczba drobnych przedsigbiorstw.
Aktywnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy.

Elastyczno$é miodych ludzi i dostosowywanie umiejetnosci do wymogow rynku pracy.

Stabe strony

Zwiekszajaca sie liczba osob bezrobotnych.
Duzy odsetek osdb diugotrwale bezrobotnych.
Niska dynamika wzrostu liczby miejsc pracy.

Duzy odsetek bezrobotnych o najnizszych kwalifikacjach.

Szanse

Wozrost zainteresowan edukacyjnych.
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Potencjalne polepszenie wskaznikow makroekonomicznych.
Realizacja programow aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy oraz

wspotfinansowanych z europejskich funduszy strukturalnych.

Zagrozenia

Duza liczba o0séb biernych zawodowo,
Duze bezrobocie wsrod miodziezy korczacej nauke.
Brak bezposredniej zaleznosci pomiedzy dziataniami aktywizujgcymi a efektywnoscia

tych dziatan.

Tabela 4. Oswiata, kultura, turystyka

Mocne strony

Pregzne szkolnictwo na poziomie podstawowym i gimnazjalnym.
Obiekty zabytkowe.

Siabe strony

Brak Gminnego Domu Kultury.
Niedostateczna promocja waloréw turystycznych gminy.
Brak gospodarstw agroturystycznych, éciezek rowerowych i innej niezbednej

infrastruktury.

Szanse

Poprawa wyposazenia szkét gminy.

Rozwijajace sie programy stypendialne.

Poprawa stanu technicznego obiektéw zabytkowych.
Wykorzystanie europejskich funduszy strukturalnych.

Wspdtpraca ze stowarzyszeniami kultury, sportu i turystyki.

30 WESTMOR CONSULTING

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na terenie gminy Stara Biata w latach 2006 - 2013



Zagrozenia

Niska subwencja oswiatowa.

Niskie aspiracje oswiatowe rodzin patologicznych

Niewystarczajace dotacje dla instytucji kultury.

Brak srodkow finansowych na inwestycje i remonty obiektéw zabytkowych i placéwek

oswiatowych.

Tabela 5. Bezpieczenstwo, administracja i opieka spofeczna

Mocne strony

Stosunkowo niski wskaznik przestepstw.
Wspodtpraca strazy pozarnej i policji ze spotecznosciami lokalnymi.

Skuteczne, sprawne i zorientowane na rozwdj wiadze gminy.

Stabe strony

Niedostateczne wyposazenie sprzetowe jednostek policji, strazy pozarnej oraz struktur
zarzgdzania kryzysowego.
Niewielkie Srodki finansowe na realizacje zadan w/w stuzbach.

Duza liczba oséb — beneficjentdéw systemu opieki spotecznej.

Szanse

Pozyskiwanie srodkow na wzmocnienie bezpieczenstwa.
Wzmocnienie wspoipracy spotecznosci lokalne] z podmiotami dziatajgcymi w sferze

szeroko pojetego bezpieczernstwa.

Zagrozenia

Wozrost przestepczosci, w tym zwlaszcza mtodocianych.

Poszerzanie sie obszaréw wystepowania patologii spotecznych.

Dalsze ubozenie czesci lokaine] spotecznosci potgczone z rozwarstwieniem
majatkowym.

Dziedziczenie niskich standardow zycia.

Dysfunkcja rodzin patologicznych, przemoc w rodzinie.

Niestabilna polityka panstwa w zakresie pomocy spotecznej.
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Tabela 6. Ochrona zdrowia

Mocne strony

Wysoki poziom Swiadczonych ustug medycznych.
Brak czynnikow $rodowiskowych mogacych wptywac¢ negatywnie na stan zdrowia
populacji gminy.

Stabe strony

Starzenie sie ludnosci gminy.

Brak rozwinietych Programoéw profilaktycznych.

Niedobory finansowe w opiece zdrowotnej przejawiajgce sie niedostatecznym
wyposazeniem placowek ochrony zdrowia.

Szanse

Zmiany ustawodawstwa w zakresie opieki zdrowotnej.
Racjonalizacja wydatkow na stuzbe zdrowia.
Realizacja Narodowego Programu Zdrowia.

Zagrozenia

Marginalizacja placowek opieki zdrowotne;.
Kontrakty na $wiadczenia medyczne ZOZ-6w ponizej kosztoéw wykonania.
Niedostateczna infrastruktura instytucji i stowarzyszen promujgcych zdrowie,

3. PODSUMOWANIE ANALIZY SWOT

Analiza SWOT wykonana w oparciu o Profil Spofeczno—Gospodarczy Gminy Stara Biata

sytuuje wiele zagrozen w sferze polityki spotecznej.

rosngca stopa bezrobocia, duza

Problemami sg przede wszystkim

liczba oséb trwale bezrobotnych oraz znaczna liczba oséb

objetych pomocyg spoleczng. Choé stopien wystepujgcych patologii nie jest duzy, to jednak

zagroZzenia sg na tyle powazne, ze wymagajg zdecydowanych dziatan. Dodatkowym
utrudnieniem sg wystepujace wsrod beneficjentow postawy roszczeniowe oraz niski poziom
edukacji tych oséb.
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V]. STRATEGIA DZIALAN
1. OBOWIAZKI GMINY NAL.OZONE PRZEPISANI PRAWA

Strategia gminy musi byé dostosowana do zadan, jakie wspélnota samorzgdowa
obowiagzana jest realizowa¢ w zakresie polityki spotecznej. Zadania te zgodnie z ustawg
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym obejmujg w szczegbinosci sprawy:
e ochrony zdrowia,
e pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktadow opiekunczych,
e gminnego budownictwa mieszkaniowego,
o edukacji publicznej,
e kultury, wtym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz ochrony zabytkow
i opieki nad zabytkami,
o kultury fizycznej i turystyki, w tym terenow rekreacyjnych i urzgdzen sportowych,
e porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowe
i przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania gminnego,
e Wwspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
» wspdipracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw.
Przepisy prawa okreélajg, ktore zadania witasne gminy majg charakter obowigzkowy.
Przekazanie gminie w drodze ustawy nowych zadan wilasnych wymaga zapewnienia
koniecznych $rodkéw finansowych na ich realizacje w postaci zwigkszenia dochodow
wtasnych gminy lub subwencji. Ponadto ustawy mogg naktada¢ na gming obowigzek
wykonywania zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej, a takze z zakresu

organizacji, przygotowan i przeprowadzenia wyboréw powszechnych oraz referendow.

Ponadto zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej na gminy natozono

nastepujgce zadania.

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegblnym  uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej,  profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkcholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;
udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,
przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5. przyznawanie | wyptacanie zasitkow celowych;
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8. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu
I mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie przepiséw o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej;
przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;
opfacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, kiéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobiste]
opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspdinie
z niezamieszkujgcymi matkg, ojcem lub rodzenstwem:

10. praca socjalna;

11. organizowanie | Swiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z za-
burzeniami psychicznymi;

12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

14. dozywianie dzieci;

15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16. kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odpiatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

17. sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

18. utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkow

na wynagrodzenia pracownikow.

Do zadan wtasnych gminy naleza rowniez:

1. przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2. przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekoncmiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki:

4. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym {worzenie i realizacja programow

ostonowych.
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Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine
nalezy:
1. przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;
2. optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;
3. organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;
4. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z kleska zywiotowg lub ekologiczng,
5. prowadzenie i rozwoj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla
050b z zaburzeniami psychicznymi,
6. realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spoteczne,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz

rozwd] specjalistycznego wsparcia

2. OKRESLENIE MISJI | CELOW STRATEGICZNYCH

Zadaniem gminy jest, zgodnie z ustawa, zaspokajanie potrzeb zbiorowych wspdinoty, czyli
jej mieszkancow. Dlatego nadrzednym celem wiadz gminy musi by¢ dgzenie do zapewnienia
mieszkancom jak najwyzszego poziomu zycia i stworzenie im warunkéw do
wszechstronnego rozwoju. Jednakze harmonijny rozwdj wymaga, by zapewni¢ niezbedne
minimum réwniez tym osobom, ktére z uwagi na swoje potozenie zyciowe nie biorg udziatu
w postepujgcych procesach rozwoju. Zdefiniowane zadania pozwalajg sformutowac cel
nadrzedny gminy — misje:

misja gminy Stara Biala w sferze polityki spotecznej jest stale dazenie do poprawy
jakosci zycia mieszkancow oraz pomoc osobom wykluczonym spolecznie.

W celu realizacji celu nadrzednego okreslono &5 celow strategicznych, ktérym z kolei
przypisano cele szczegdtowe. Przyjete cele ujeto w formach tabelarycznych i zgodne sg
z odpowiednimi dokumentami planistycznymi w sferze polityki spotecznej, zaroéwno na
poziomie kraju, wojewodztwa, jak i powiatu.

Na szczegblng uwaga w strategii zastuguje instytucja rodziny. To w niej zaspokajanych jest
najwiecej potrzeb. Stad tez wiekszos¢ dziatan ukierunkowanych jest na wsparcie tej komorki,
poniewaz pomoc tam skierowana jest najbardziej efektywna.

Drugim z problemow, ktéremu pos$wiecono wiecej migjsca jest problem alkoholizmu. Cho¢
inne negatywne zjawiska sg rownie donioste (ubdstwo czy bezrobocie) to jednak ich

rozwigzanie w wieksze] mierze zalezy od dziatan na poziomie makroekonomicznym.
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Specyfika problemu alkoholizmu polega réwniez na tym. ze dotyka w coraz wigkszym
stopniu miodziez. Dlatego tez konieczne jest jak najszybsze podejmowanie dziatan majacych
na celu ograniczenie tego zjawiska. Alkohol nie tylko niszczy wiezi spoteczne i rodzinne,
prowadzi do ubéstwa i wykluczenia, ale réwniez sprzyja przemocy W rodzinie | wzrostowi
przestepczosci.

W przygotowywanym dokumencie zwigkszony nacisk potozono na oddziatywania
edukacyjne wéréd dzieci | miodziezy. Jest to szczegolnie wazne, poniewaz obserwowane sg
tendencje do dziedziczenia postaw roszczeniowych w rodzinie oraz przejmowanie

patologicznych wzorcéw rodzicow przez dzieci. Stad tez tak wazna jest profilaktyka i oswiata.
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Cel Strategiczny nr 1 - Zapewnienie mieszkancom réwnege dostepu do pracy, débr, usfug, praw.

Adresaci Podmioty odpowiedzialne (O) 1
Cele operacyjne
wspotpracujgce (W)
« Wywieranie presji na usuwanie barier ardhitektanicznych utrudniajgcych | Osoby niepetnosprawne. Wiadze gminy (O)
dostep do dobr i ustug osobom starszym i niepetnosprawnyim. Dzieci i miodziez z rodzin Kaosciot (W)
« Utworzenie paradni rehabilitacyjne] i zapewnienie uslug rehabilitacyjnych | dysfunkcyjnyeh. Samodzielny Publiczny
dla 0s6b ze schorzeniami narzgdow ruchu. Osoby nieporadne Zaktad Opieki Zdrowotne] w
« Pomoc edukacyjna dla dzieci i miodziezy z rodzin dysfunkeyjnych | Zyciowo. Biafe]
w celu zapewnienia im jak najlepszego startu w dorosie zycie. GOPS (Q)
« Stworzenie klas integracyjnych w szkotach dla dzieci niepetnosprawnych. Powiatowe Centrum Pomocy
¢ Prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych dla dzieci z rodzin zagrozonych Rodzinie (W)
dysflnkcjg w oparciu o dodatkowe zajgcia szkolne, jak | wolontariat
uczniow.
o Dziatalnodé edukacyjna wérdd oséb wykluczonych | zagrozonych takim
wykluczeniem majgca na celu wskazanie trybu i mozliwosci uzyskania
pomocy.
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Cel strategiczny nr 2 - Wsparcie dia os6b wykluczonych i stworzenie im warunkow do integracji ze spoleczenstwem.

Cele operacyjne

Adresaci

Podmioty odpowiedzialne (O)

i wspotpracujace (W)

Tworzenie grup wsparcia dla osob uzaleznionych.

Pomoc finansowa (w miare posiadanych Srodkéw) dla rodzin
zyjacyeh ponizej minimum socjalnego.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Zapewnienie osobom potrzebujgcym profesjonalng] pomocy
terapeutycznej.

Opracowanie i wdrozenie programéw aktywizacji zawodowej dla
0sob diugotrwale bezrobotnych.

Pomoc osobom wykluczonym w pokonywaniu bezradnosci

i przezwyciezanie ich postaw roszczeniowych.

Osoby uzaleznione.
Osoby objete systemem
zasitkow.

Dzieci z rodzin
patologicznych.

Osaoby diugotrwale

hezrobotne.

Wiadze gminy (O)
Szkoty (W)
GOPS (O)
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Cel strategiczny nr 3 - Podejmowanie dziatan zapobiegajacych ryzyku wykluczenia

. Adresaci Podmioty odpowiedzialne (O)
Cele operacyjne ) .
i wspétpracujace (W)
o Opracowanie i wdrozenie programéw profilaktycznych dla  oséb Mtodziez. Wiadze gminy (O)
zagrozonych patologiami. Rodziny dysfunkcyjne. Szkoty (W)
e Pomoc rodzinom dysfunkcyjnym ukierunkowana na minimalizowanie GOPS (0O)
Koscidt (W)

ryzyka dziedziczenia wykluczenia spotecznego.

« \Wzmozenie dziatalnosci pedagogicznej wérod miodziezy majace na celu
przeciwdziatanie patologiom.

e Przygotowanie i wdrozenie oferty pedagogicznej dla osob dorostych.

» Promocja samorealizacji i przedsigbiorczosci, wspieranie aktywnosci
osob.

¢ Promocja zdrowego trybu zycia.
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Cel strategiczny nr 4 - Koordynacja i intensyfikacja dziatan instytucji i organizacji realizujacych polityke spoleczng

Cele operacyjne

Adresaci

Podmioty odpowiedzialne (O)
i wspdipracujgce (W)

Wspotpraca GOPS z organizacjami spofecznymi i koordynacja | Pracownicy GOPS

wspolnie podejmowanych dziatan.

Wprowadzenie nowoczesnych metod pracy i podnoszenie kwalifikacji
0s6b zatrudnionych w GOPS w Starej Biate].
Udziat pracownikow GOPS w szkoleniach, kursach, warsztatach.

Wymiana doswiadczen, korzystanie z pozytywnych wzorcdw innych

gmin.

Pedagodzy szkolni

Wiadze gminy (O)
Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie (W)
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Cel strategiczny nr 5 - Rozwigzywanie problemow alkoholowych na terenie gminy.

Adresaci Podmioty odpowiedzialne (O)
Cele operacyjne
i wspotpracujace (W)
e Prowadzenie punktu terapeutycznego dla oséb uzaleznionych od Osaby uzaleznione, Wiadze gminy (O)
alkoholu i ich rodzin. mtodziez szkolna GOPS (O)
o Wspdipraca ze specjalistycznymi instytucjami na poziomie wojewodzkim Poradnia Profilaktyki i Leczenia
i powiatowym. Uzaleznien Samodzielnego
e Profilaktyczna dzialalnoé¢ informacyjna i edukacyjna wsrod dzieci Zespotu Publicznych Zakiadow
i miodziezy w oparciu o istniejgca sie¢ placdwek szkolnych. Opieki Zdrowotnej w Plocku (W)
e Organizowanie imprez kulturalno — sportowych promujgcych zdrowy,
wolny od natogow styl zycia.
» Organizowanie szkoleri dla nauczycieli, pielegniarek srodowiskowych,
sprzedawcow napojow alkoholowych.
= Organizowanie wolontariatu zarowno wsréd dzieci i dorostych, ktérego
celem jest wsparcie dla oséb dotknigtych uzaleznieniem, jak i dla ich
rodzin.
e Kampania na rzecz przestrzegania prawa przez podmioty zajmujace sie
sprzedaza alkoholu na terenie gminy.
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VIil. ZAKONCZENIE

Realizacja strategii powinna przyczynic sie do osiggniecia zamierzonego celu nadrzednego.
Bedzie ona na biezgco monitorowana. Monitorowanie umozliwi:

e biezacg ocene realizacji programéw i zadan oraz osiggania celow,

e prognozowanie ewentualnych zmian warunkow realizacji,

e dokonanie biezacych karekt i poprawek,

s podjecie dziatan zabezpieczajacych i naprawczych,

¢ informowanie spotecznoéci lokalnej o uzyskanych wynikach.

Wiadze gminy, przedstawiajgc ninigjszy dokument majg nadzieje, ze stanie sie on waznym
wydarzeniem w rozwoju wspolnoty samorzgdowej, jest wyrazem dazen i aspiracji jej
mieszkancow oraz wskazuje jasno wytyczony, mozliwy do zrealizowania cel. Jego
osiggniecie nie bedzie jednak mozliwe bez wysitku cate] wspdlnoty samorzadowej.
Priorytetem jest jednak rozwdj gospodarczy gminy. Bez niego trudno sobie wyobrazi¢
realizacje celu nadrzednego. Rozwo] gospodarczy jest najlepszym sposobem eliminacji
wiekszoséci problemow spotecznych (takich jak bezrobocie, ubodstwo, przestepczosé itp.),
przed jakimi staje wiadza lokalna.

Symptomy ozywienia gospodarczego w Polsce, ptyngcy coraz szerszy strumien dotacji
wspolnotowych pozwala z optymizmem patrze¢ w przyszios¢. Przygotowana Strategia
Rozwigzywania Problemoéow Spotecznych gminy Stara Biata jest tym instrumentem, ktory
pozwoli w sposob planowy i celowy wykorzystac zewnetrzne | wewnetrzne szanse na
ograniczenie patologii spotecznych, co pozwoli gminie zmniejsza¢ srodki przeznaczane na

opieke spoteczng | wykorzystywac je na cele prorozwojowe.

42 WESTMOR CONSULTING

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spolecznych na terenie gminy Stara Biala w latach 2006 - 2013



