Zaktacznik do Uchwaty Nr 79/X/11
Rady Gminy Stara Biata
z dnia 1 grudnia 2011 r.

Program wspolpracy Gminy Stara Biala z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program okre$la:
1) cel glowny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspoOltpracy z organizacjami pozarzadowymi;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;
5) priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;
6) okres realizacji programu;
7) spsob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow przeznaczanych na realizacje¢ programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

§ 2. 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaweg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe ipodmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspélpracy Gminy Stara Biala z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2012;

4) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorym
mowa w art. 11 ustawy;

5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okreslone w przepisach art. 4 ustawy;
7) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie wydane na podstawie przepisow art. 19 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 3. 1. Celem glownym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy Gmina Stara Biala i organizacjami pozarzadowymi, a w efekcie
skuteczniejsze i efektywniejsze definiowanie potrzeb spolecznych oraz ich efektywniejsze zaspokajanie przez
wspolna realizacj¢ konkretnych zadan publicznych.

2. Celami szczeg6lowymi programu sa:
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1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych;

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie Stara Biata;
3) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Stara Biata poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

4) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie
prowadzone sa przez samorzad;

5) efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspolnie z organizacjami pozarzadowymi zgodnie
z zasada subsydiarnosci;

6) integracja podmiotéw obejmujacych swym zakresem sferg zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;
7) rozwijanie poczucia przynalezno$ci do lokalnej spotecznosci;
8) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw i kreowaniu lokalnej polityki.

Rozdzial 3.
Sposdb realizacji programu oraz formy wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 4. 1. Cele programu realizowane sa w szczego6lnosci przez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatanie w celu zharmonizowania
tych kierunkow;

2) tworzenie aktow prawa miejscowego uwzgledniajacych stanowiska i opinie organizacji pozarzadowych;
3) wsparcie merytoryczne i finansowe dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

4) wymian¢ wiedzy i doswiadczen w zakresie istniejacych potrzeb spotecznych w celu ich zdefiniowania oraz
okreslenia mozliwosci i sposobu ich wspdlnego zaspokojenia;

5) wspdlna realizacje zadan publicznych;
6) promocj¢ dzialalno$ci organizacji pozarzadowych.
§ 5. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w szczegdlnosci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie wraz
z udzieleniem dotacji na ten cel;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,;
5) umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. 22009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.).

7) udostepniania w miare mozliwos$ci organizacjom pozarzadowym pomieszczen, sal itp., bedacych w dyspozycji
urze¢du na organizacje konferencji, szkolen, spotkan okolicznosciowych;

8) pomocy rzeczowej w zakresie korzystania z kserokopiarki, faxu, telefonu, internetu.

§ 6. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych jako zadan zleconych ma forme¢ powierzania wykonywania zadan
publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, lub wspierania wykonywania zadan
publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu ofert,
chyba Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego, na
zasadach przewidzianych w ustawie.
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Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy z organizacjami

§ 7. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest z poszanowaniem zasad pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywno$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Zasada pomocniczos$ci i suwerennosci stron oznacza w szczeg6lnosci, ze Gmina Stara Biata, respektujac
odrgbnos¢ 1 suwerenno$¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw spotecznych, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych iw takim zakresie
wspotpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dzialalno$¢ oraz umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na
zasadach i w formie okreslonej w ustawie.

3. Zasada partnerstwva oznacza w szczegdlnoSci, ze organizacje pozarzadowe — na zasadach iw formie
okreslonej w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z odrgbnych przepisow — uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu problemoéw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwiazania oraz wykonywaniu zadan
publicznych.

4. Zasada efektywnosci oznacza w szczegélnosci, ze Gmina Stara Biala przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania S$rodkow
publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogoéw okreslonych w przepisach
ustawy o finansach publicznych.

5. Zasada jawnosci oznacza w szczegdlnosci, ze Gmina Stara Biata udostgpnia wspolpracujacym organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach is$rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych,
w ktorych mozliwa jest wspoélpraca ztymi orga—nizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz
prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle lub nadzorowane przez Gming Stara Biata, wraz
z informacja o sposobie obliczania tych kosztow, tak aby mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacji
analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdzial S.
Priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji programu oraz wysoko$¢ srodkow

§ 8. 1. Okresla si¢ nastepujace priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi:

1) zadanie w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb, w tym:

a) wspieranie placowek opiekunczo—wychowawczych, osrodkow wsparcia, swietlic srodowiskowych, punktow
konsultacyjno — informacyjnych dla 0s6b uzaleznionych i cztonkow ich rodzin,

b) organizacja potkolonii i kolonii letnich dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych;
¢) organizacja dozywiania dla 0s6b bezdomnych i ubogich;
d) organizacja uroczystosci $wiatecznych dla 0s6b bezdomnych i ubogich;
e) organizacja alternatywnych form spgdzania czasu wolnego poprzez sport.
2) zadanie w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;
3) zadanie w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym:
a) realizacja programow zdrowotnych;
4) zadanie w zakresie dziatalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych, w tym:
a) wspieranie spotkan integracyjnych i programéw rehabilitacyjnych dla osob niepelnosprawnych;
5) zadanie w zakresie dziatalno$ci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym, w tym:
a) aktywizacja spoteczna osob starszych;

b) promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz uczestnictwa o0séb starszych w zyciu
spotecznym,;

¢) wspieranie programow zwigkszajacych sprawnos¢ psychomotoryczng osob starszych;

d) wspieranie dziatan dostosowujacych systemy wsparcia do potrzeb starzejacego sig¢ spoteczenstwa;
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e) aktywizacja intelektualna ispoleczna ludzi w tzw. ,,ztotym wieku” poprzez wspieranie migdzy innymi
organizacji wyktadow i prelekcji.

6) zadanie w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania, w tym:
a) wspieranie szkolnych kluboéw i kot uczniowskich;
b) organizacja nowatorskich form spgdzenia wolnego czasu przez dzieci i mtodziez szkolna.
7) zadanie w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy;
8) zadanie w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:

a) organizacja imprez sportowych (zawodow, turniejow, rozgrywek sportowych, olimpiad, mistrzostw)
0 zasiggu gminnym, powiatowym, wojewddzkim i ogélnopolskim;

b) organizacja szkolen dzieci imlodziezy majaca na celu rozwoj umiejetnosci sportowych miodziezy
szczegolnie uzdolnionej sportowo;

c) organizacja przygotowan iuczestnictwa zawodnikéw i reprezentantoéw klubow w zawodach, turniejach,
rozgrywkach;

d) upowszechnianie sportu amatorskiego;
e) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy.
9) zadanie w zakresie turystyki i krajoznawstwa, w tym:

a) dziatania popularyzujace turystyke, krajoznawstwo oraz wypoczynek, w tym organizacja wycieczek, rajdow
i zlotow.

10) zadanie w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
11) zadanie w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci;
12) zadanie w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

13) zadanie w zakresie dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okre§lonym w pkt 1-32 ustawy.

2. Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2012 r do 31 grudnia 2012r.

3. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje zadan publicznych ujetych w niniejszym programie okresla
Uchwata Budzetowa Gminy Stara Biata na 2012 rok.

Rozdzial 6.
Sposob oceny realizacji programu

§ 9. 1. Realizacja programu podlega ocenie.
2. Ocena dokonywana jest wedlug nastepujacych miernikow:
1) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert,
2) liczba ofert ztozonych w konkursach,
3) liczba zawartych umoéw na realizacje¢ zadania publicznego,
4) taczna kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym,

5) taczna kwota dotacji niewykorzystanych przez organizacje pozarzadowe i wykorzystanych niezgodnie
Z przeznaczeniem,

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym udzielono dotacji,
7) liczba wolontariuszy zaangazowanych po stronie organizacji w realizacj¢ zadan publicznych,

8) udzial srodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze
konkursow ofert,

9) liczba form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi o charakterze pozafinansowym.
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3. Sprawozdanie z realizacji niniejszego programu Wojt Gminy jest obowiazany przedtozy¢ Radzie Gminy
Stara Biata oraz opublikowaé¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy, nie p6zniej niz do dnia 30
kwietnia 2013 roku.

Rozdzial 7.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 10. 1. Program zostat przygotowany we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Uchwala w sprawie programu uwzglednia wyniki konsultacji przeprowadzonych zgodnie z postanowieniami
Uchwaty Nr 20/IV/11 Rady Gminy Stara Biata z dnia 23 lutego 2011 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego
sposobu konsultowania zradami pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji (Dziennik Urzgdowy
Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 11.03.2011 r. Nr 33, poz. 1050).

3. Wyniki konsultacji zostaly upublicznione na zasadach wynikajacych z uchwatly, o ktorej mowa w ust. 2.

Rozdzial 8.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 11. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych otwartych konkursoéw ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi:
1) 3 pracownikéw Urzedu Gminy Stara Biata;
2) 1 przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

§ 12. 1. Przedstawicieli Urzgdu Gminy do komisji konkursowej proponuje kierownik komoérki merytorycznej
zajmujacej si¢ zadaniami bedacymi przedmiotem otwartego konkursu ofert.

2. Osoby zgloszone jako przedstawiciele Urzgdu Gminy powinny posiada¢ odpowiednia wiedz¢ merytoryczna
i doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych przedmiotem konkursu.

§ 13. 1. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wytania si¢ sposrod kandydatow
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe podczas zwotanego wtym celu spotkania. z wylaczeniem
przedstawicieli organizacji pozarzadowych bioracych udziat w konkursie.

2. Informacj¢ o planowanym spotkaniu majacym na celu wybor przedstawicieli organizacji pozarzadowych do
komisji konkursowej zamieszcza si¢ w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera w szczegolnosci:
1) date i miejsce spotkania;
2) zasady zglaszania kandydatur;
3) zasady wyboru kandydatow;

4) informacj¢ o tym, ze kandydatem nie moze by¢ osoba reprezentujaca organizacjg¢ pozarzadowa bioraca udziat
w otwartym konkursie ofert.

4. Kazda organizacja pozarzadowa moze byC reprezentowana podczas spotkania przez maksymalnie jedna
osobe.

5. Organizacja pozarzadowa przed rozpoczgciem spotkania powinna zglosi¢ swoje uczestnictwo, wskazujac
nazwg, adres oraz dane osoby reprezentujacej ja podczas spotkania.

6. Zgtoszenia dokonuje si¢ pisemnie najpodzniej na 2 dni przed wyznaczonym terminem spotkania.

7. Zgtoszenia dokonuje si¢ na formularzu wedlug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 1 do niniejszego
programu.

8. Osoby zgtoszone jako przedstawiciele organizacji pozarzadowych powinny posiada¢ odpowiednia wiedze
merytoryczng i doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych bedacych przedmiotem konkursu.
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9. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej wybierani sa w drodze jawnego
glosowania.

10. Prawo glosu ma kazda z os6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe na spotkaniu, zarejestrowana na
podstawie zgloszenia, o ktorym mowa w ust. 6.

11. Przedstawicielami organizacji pozarzadowych w komisji konkursowej zostaja osoby, ktoére uzyskaty
najwigksza liczbe gtosow podczas gtosowania.

12. W przypadku braku zgloszenia kandydatéw podczas zwotanego w tym celu spotkania, przedstawicieli
organizacji pozarzadowych w komisji konkursowej wyznacza Wojt Gminy.

§ 14. 1. Komisje powotuje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.

2. Do czlonkow komisji przetargowej stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postgpowania administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej od kazdego zczlonkow odbiera o$wiadczenie o podleganiu lub
niepodleganiu wytaczeniu z prac komisji. Oswiadczenie od przewodniczacego komisji odbiera Wojt Gminy.

4. W przypadku wystapienia przestanek wytaczenia cztonka komisji konkursowej wytaczenia dokonuje Wojt
Gminy.

5. W przypadku wylaczenia cztonka komisji konkursowej:

1) bedacego przedstawicielem Urzedu Gminy — nowego cztonka proponuje niezwlocznie kierownik komorki
merytorycznej zajmujacej si¢ zadaniami bgdacymi przedmiotem otwartego konkursu ofert

2) bedacego przedstawicielem organizacji pozarzadowych - nowego czlonka wybiera si¢ sposrdéd kandydatow
zgltoszonych podczas spotkania, o ktorym mowa w § 13, ktorzy uzyskali kolejna najwyzsza liczbg gltosow.

6. Nowych cztonkow powotuje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.
§ 15. 1. Przewodniczacego komisji konkursowej wyznacza Wéjt Gminy.
2. Przewodniczacy zwoluje i prowadzi posiedzenia komisji konkursowe;.

3. Komisja konkursowa przedstawia Wojtowi Gminy wyniki oceny ofert w terminie 7 dni od uptywu terminu
sktadania ofert.

§ 16. 1. Cztonkowie komisji konkursowej podczas rozpatrywania oferty:
1) oceniaja jej poprawnos¢ formalna,

2) oceniaja zgodnos¢ proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami i warunkami zawartymi
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

3) dokonuja jej oceny wedtug kryteridw przyjetych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
§ 17. 1. Oferty zlozone po wyznaczonym terminie nie podlegaja ocenie.

2. Oferty ztozone w terminie podlegaja ocenie formalnej, przez co rozumie si¢ weryfikacje kompletnosci oferty
z punktu widzenia wymogoéw wynikajacych z ustawy irozporzadzenia oraz zawartych w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wzywa do ich uzupehienia
W wyznaczonym terminie, wskazujac wystgpujace braki. Po bezskutecznym uplywie terminu na uzupetnienie
brakow oferta nie podlega dalszej ocenie.

§ 18. 1. Poprawne formalnie izlozone w terminie oferty podlegaja ocenie zpunktu widzenia zgodnosci
proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami zawartymi w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert.

2. Oferty niezgodne z wymogami dotyczacymi sposobu realizacji zadania publicznego zawartymi w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert, w tym oferty obejmujace realizacj¢ zadania niewskazanego w ogloszeniu lub oferty
niespetniajace warunkow realizacji zadania wskazanych w ogloszeniu nie podlegaja dalszej ocenie.

§ 19. 1. Oferty speltniajace wymogi dotyczace sposobu realizacji zadania publicznego zawarte w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert podlegaja ocenie merytorycznej dokonywanej przez komisjg konkursowa.
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2. Cztonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:
1) oceniaja mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacjg pozarzadowa;

2) oceniaja przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) oceniaja proponowana jako$¢ wykonania zadania ikwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowaé zadanie publiczne;

4) uwzgledniaja planowany przez organizacj¢ pozarzadowa udzial srodkéw finansowych wiasnych lub §rodkoéw
pochodzacych z innych Zrédet na realizacjg zadania publicznego;

5) uwzgledniaja planowany przez organizacje pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, wtym $§wiadczenia
wolontariuszy 1 pracg spoteczna cztonkow;

6) uwzgledniaja analizg 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowych,
ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢
oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

3. Ocena dokonywana jest na formularzach oceny ofert stanowiacych zatacznik Nr 2 do programu.

4. Komisja proponuje podziat srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje¢ zadania pomigdzy
poszczegdlne oferty, biorac pod uwage wyniki ich oceny.

5. Na podstawie dokonanej oceny komisja sporzadza sprawozdanie z oceny ofert wedlug wzoru stanowiacego
zatacznik Nr 3 do programu i przekazuje je niezwtocznie Wojtowi Gminy.

6. Ostatecznego wyboru ofert, wraz z podjeciem decyzji o wysokosci kwoty przyznanej dotacji, dokonuje Wojt
Gminy.

7. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

§ 20. 1. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert podawane jest niezwlocznie do publicznej wiadomosci
przez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy Stara Biata.

2. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera w szczego6lnosci informacje o:
1) ztozonych ofertach;
2) ofertach niespetniajacych wymogow formalnych,
3) ofertach, ktore wptynely po terminie,

4) ofertach niespetniajacych wymogéw dotyczacych sposobu realizacji zadania wskazanych w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert,

5) ofertach dopuszczonych do oceny merytoryczne;j;
6) podziale srodkow finansowych pomigdzy poszczegélne organizacje pozarzadowe.

3. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert sporzadza si¢ wedlug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 4 do
programu.

4. Kazdy moze zadac¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.
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